
平成２８年度四万十市立具同小学校学校経営構想図         平成２８年４月２０日現在 

〔学校経営の重点〕     〔目指す学校像〕        〔目指す児童像〕                          〔本校の課題〕 

☆学び合う学校        ◎明るい学校     ①命を大切に 元気で明るい子         (1)学力・学習習慣・学習態度 

☆組織的に展開する学校    ◎美しい学校      ②進んで活動し よく考え工夫する子            (2)規範意識・自尊感情・優しさ・人権意識 

☆創造的に躍動する学校    ◎温かい学校    ③友だちを大切に なかよく助け合う子         (3)体力・運動能力・基本的生活習慣 

       ④夢や目標をもち ねばり強くがんばる子        (4)子育て環境  

教育目標「学びを楽しみ やさしく かしこく たくましく 共に高め合う児童の育成」 

★学力と体力・運動能力の全国水準を目指します！ 

◆全国学力学習状況・標準学力調査：全国平均比＋３ｐ以上 

◆市販教科単元テスト：学年 85 点・学校 85 点以上 

 ◆体育授業、保健・体育的教育活動実施率：１００％ 

◆体力・運動能力テスト（４～６年）：高知県・全国平均以上 

★教職員の資質・指導力向上を図り、授業・教育の質

を良くし、力のある学校づくりを進めます！ 

★道徳・人権・キャリア教育を計画的に実施します！ 

◆年間指導計画（改善分含）実施率：１００％ 

★読書活動を奨励し 読書習慣を育てます！ 

◆目標冊数（低80冊・中60冊・高40冊）：８０％以上 

★自尊感情や豊かな感性を育てる教育、仲間づくりを

進め、楽しく満足感のある学校を目指します！ 

◆学校評価ｱﾝｹｰﾄ学校・学級満足度（児童）：９５％以上 

★教職員間で児童理解を深めチームで指導します！ 

 ◆学校評価ｱﾝｹｰﾄ（教職員）「学校・学年経営」：９０％以上 

★保護者や地域に信頼される学校を目指します！ 

 ◆学校評価ｱﾝｹｰﾄ満足度（保護者・地域）：９０％以上 

★保育所・幼稚園・中学校、教育・福祉・保健等関係

機関と効果的に連携します！ 

 ◆連絡会等：実施率１００％ 小中交流研修会満足度８０％ 

高める－チーム学校・力のある学校の構築－ 耕す－心を耕す教育の総合的推進－ つなぐ－「縦」「横」のつなぎの強化－ 
１．学ぶ楽しさ、わかるできる探究する喜びが味わえる授業づく

りときめ細かな指導体制・指導方法による指導と評価の充実 

＊授業研究 ＊授業評価 ＊教科経営案 ＊各種ﾃﾞｰﾀ活用 

＊ﾃｨｰﾑﾃｨｰﾁﾝｸﾞ・分割授業 ＊個別指導 ＊特別支援教育 

２．基礎学力の定着と家庭学習の習慣化・自学力の育成 

＊帯タイム（国語、算数、読書等） ＊単元テスト等の活用 

＊学習規律 ＊ノート指導 ＊加力学習 ＊学習の手引き 

３．運動の楽しさ、できる・のびる喜び、共に活動する楽しさを味

わえる体育授業・体育的行事づくりと外遊びの奨励 

＊体育授業 ＊青空タイム ＊外遊び・集団遊び・ﾚｸﾚｰｼｮﾝ 

＊各種体育的行事（水泳、運動会、マラソン、縄跳び等）   

４．ライン機能とスタッフ機能を生かした組織的な学校運営と、

ＯＰＤＣＡサイクルを生かした効果的な教育活動の推進 

＊校内外研修 ＊職員会 ＊学校評価 ＊人事評価制度 

１．道徳教育・人権教育・キャリア教育の授業及び指導の充実 

 ＊道徳・人権学習・学級活動・総合的な学習の時間等 

 ＊体験学習 ＊「具同小学校の約束」 ＊月別生活目標  

＊「５あ」の取組み：あいさつ・安全・あとしまつ・集まり・遊び 

＊基本的生活習慣等の指導：「いきいき生活カード」  

２．豊かな知識と情操を育てる読書活動と音楽指導等の充実 

 ＊図書館環境の充実と利用指導 ＊学年別目標冊数の取組 

 ＊読書タイム・昼読書 ＊読み聞かせ朝会 ＊音楽朝会 

 ＊音楽祭 ＊芸術鑑賞・観劇 ＊各種作品展（書・画・文詩） 

３．関わり合い・認め合う集団づくりと、自分や人を大切にする

心や態度（ｾﾙﾌｴｽﾃｨｰﾑ、優しさ）を育てる教育活動の充実 

 ＊学校行事 ＊児童会・委員会活動  ＊縦割り班活動 

＊体験活動 ＊ペア学習・グループ学習 ＊作文・日記指導

＊ほっと（G・E）朝会 ＊Q-U 調査 ＊「ありがとうみつけ」 

１．教職員間の児童理解の深化・ネットワーク化と指導の充実 

＊職員会 ＊校内研究・研究部会等 ＊学年主任会・学年会 

＊校内支援委員会 ＊職員朝会 ＊日常的な情報交換 

２．ＰＴＡ活動と開かれた学校づくり推進活動の充実 

 ＊参観授業、学級懇談・個人面談等 ＊ＰＴＡ総会・各部会・ 

執行部会 ＊わたり会（開かれた学校づくり推進委員会） 

 ＊各種（学校・学年・学級・保健・ＰＴＡ）通信 ＊ホームページ 

３．子どもを主体に壁や段差のない小学校入学、中学校進学を

果たす保・幼・小・中連携教育の充実 

 ＊保幼小連絡会（５月・２月） ＊保幼小中交流研修会（年３回） 

＊小学校・中学校入学説明会、保護者学習会 ＊体験入学 

４．四万十市・高知県教育委員会、福祉事務所・児童相談所・

保健所・特別支援学校等、教育・福祉・保健機関等との連携 

 ＊校長会 ＊学校訪問 ＊教育相談 ＊日常的な情報交換 

基礎期（４～５月）           充実・発展期（６月～１２月）           検証・総括期（１～３月） 

   校内研究・職員会・校外研修等       ＰＴＡ・わたり会（開かれた学校づくり推進委員会）   中村西中学校との連絡会・校区保幼小連絡会 

  －学校教育目標と研究主題の具現化を図る－        －家庭・地域との連携・協力・協働を通して－     －他校種・他校の情報活用と研究実践に学びながら－ 


