
平成２６年度 高知県公立学校事務研究会香長支部第１回研修会 記録 

（記録担当 野市中） 

 

日時  平成２６年７月８日（火）１４：００～１６：４５ 

会場  香南市天然色劇場 

 

１）開会あいさつ  香長支部長 

自己紹介 

 

２）平成２６年度香長支部研究内容について  １４：１５～１４：３０ 

調査研究部長（香南中学校）より報告 

 

〇研究テーマ及び研究内容 

昨年度に引き続いて「地域の学校事務の組織力と資質の向上を目指す」を研究の

テーマとし、年間２回の研修会実施を予定。 

内容としては、実務に関する研修と防災に関する研修の２本立てで、今回は「週

休日の振替等について」を香美市の事務職員が研修を行い、１２月の第２回研修会

では学校に勤務しているスクールカウンセラーやスクールソーシャルワーカーによ

る講話を計画している。防災では「防災シチュエーションシート（服務編）」作成の

取り組みを続けていく。 

 

   〇平成２６年度香長支部の運営について 

平成２５年度の会計報告を会計担当（土佐町中学校）より報告。 

平成２５年度の監査（鏡野中学校）より昨年度の会計が適正に処理されている確

認報告。 

平成２６年度の予算案について総務・財務部長（嶺北中学校）より提案され、今

年度の予算については提案通りに執行されることで一致。 

 

 ３）実務研修「週休日の振替について」  １４：３０～１５：５０ 

 担当：香美市事務職員 

 

この研修は「近隣四地域（嶺北地域、香美市、香南市、南国市）公立小中学校新規

採用及び若年事務職員合同研修会」が香美市で実施された時の研修内容。 

教職員の週休日の振替等に関する根拠（条例、規則、通知）を高知県教育関係職員

必携（赤本）で確認しながら、プレゼン資料に沿って書類の記入のしかた、留意点、

処理の流れを学習。例を元に実際に書類を作成する演習もあり、この研修の目当てで



ある「週休日の振替等について適正な事務処理ができるようになる」ことと「分から

ないことを自分で調べることができる」といる実務力の向上に繋げることができた。 

 

 ４）防災シチュエーションシート（服務編）について  １６：１０～１６：２０ 

 

作成経緯とシートの見方の説明 

南海地震の際の職員の服務について想定される様々なシチュエーションごとに、事務

処理の根拠となる条例・規則・必要な書類等をまとめて記載する。支部会費で購入し

たファイルのため、学校事務職員が配置されている学校に１冊ずつ置き、未配置校へ

の配布はしない。事務職員が異動になってもファイルは学校に置いて、利用を続ける。

また、今後閉校・休校、事務職員未配置となった学校のファイルについては南国市の

共同実施支援室で保管する。その理由として香長支部での新規採用・若年事務職員の

研修について南国市共同実施支援室が事務局の役割を担っているといることから、調

査研究部で話し合った結果、南国市共同実施支援室で一括管理をすることになった。 

 現在ファイルにはシチュエーション①と②が綴じられており、今後は調査研究部に

よりシチュエーション③と④の作成を今年度行う予定。１２月にはシチュエーション

シートの研修を実施。 

  

 ５）事務連絡・閉会・会場整理  １６：２０～１６：４５ 

 

当日参加人数：３９名 


