
 

 

平成２０年度 

 

幼保研修 基本研修の概要 

 

（保育所、国・私立幼稚園用） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

高知県教育センター 

 



- 1 - 

目 次 

 

１ 高知県幼保研修実施要綱 …………………………………………………………………… ２ 

２ 基本研修一覧 ………………………………………………………………………………… ４ 

３ 新規採用保育士・幼稚園教員研修 ………………………………………………………… ５ 

４ ５年経験保育士・幼稚園教員研修 ………………………………………………………… １３

５ １０年経験保育士・幼稚園教員研修 ……………………………………………………… １６

６ １５年経験保育士・幼稚園教員研修 ……………………………………………………… ３３

７ 主任保育士・幼稚園教頭等研修 …………………………………………………………… ３６

８ 所長・園長研修 ……………………………………………………………………………… ３８

９ 研究計画書 …………………………………………………………………………………… ４０

10 研究レポート作成要領 ……………………………………………………………………… ４１

11 欠席届 ………………………………………………………………………………………… ４３

12 年間予定表 …………………………………………………………………………………… ４４

13 会場案内図 …………………………………………………………………………………… ４５

 



- 2 - 

１ 高知県幼保研修実施要綱 
 
（目的） 

第１条 この要綱は、県内の保育施設職員及び幼稚園教職員を対象として実施する研修（以下「幼保

研修」という。）について、基本的な事項を定めるものとする。 

（研修） 

第２条 高知県教育委員会は、幼保研修を体系的に行うため、経験年数に応じた研修として、次の各号

に掲げる研修を実施する。 

(１) 新規採用保育士・幼稚園教員研修 

(２) ５年経験保育士・幼稚園教員研修 

(３) 10年経験保育士・幼稚園教員研修 

(４) 15年経験保育士・幼稚園教員研修 

(５) 主任保育士・幼稚園教頭等研修 

(６) 所長・園長研修 

（新規採用保育士・幼稚園教員研修） 

第３条 新規採用保育士・幼稚園教員研修は、保育所の保育士又は幼稚園の教員（以下「保育士等」と

いう。）で、当該研修を実施する年度内に新たに採用になった者を対象に、職務を遂行するために必

要な事項について、実践的指導力と使命感を養うとともに、幅広い知見を得させることを目的とし

て実施する。 

（５年経験保育士・幼稚園教員研修） 

第４条 ５年経験保育士・幼稚園教員研修は、在職期間が５年以上９年未満となる保育士等を対象に、

職務の専門性を高め、自己の保育課題を明確にしつつ、確かな学級経営のもとに保育及び教育の実

践ができる資質・専門性の向上を図ることを目的として実施する。 

（10年経験保育士・幼稚園教員研修） 

第５条 10年経験保育士・幼稚園教員研修は、在職期間が９年に達した保育士等（保育所長、幼稚園長、

主任等の他の職員を指導する立場にある者を除く。次条において同じ。）を対象に、職務の専門性並

びに保育観及び教育観を高め、実践的指導力を確立するとともに、学年経営を視野に入れて保育及

び教育実践に取り組むことのできる資質・専門性の向上を図ることを目的として実施する。 

（15年経験保育士・幼稚園教員研修） 

第６条 15年経験保育士・幼稚園教員研修は、在職期間が14年に達した保育士等を対象に職務の専門性

やリーダー性を高め、全体的な視野に立ち、指導的立場で保育所又は幼稚園（以下「施設」という。）

の経営に参画できる資質・専門性の育成を図ることを目的として実施する。 

（主任保育士・幼稚園教頭等研修） 

第７条 主任保育士・幼稚園教頭研修は、保育所長又は幼稚園長が必要であると認めた主任保育士又は

幼稚園教頭等を対象に、施設の管理運営者としての自覚を高め、保育・教育目標の実現に向けた企

画力・指導力等の経営的資質の向上を図ることを目的として実施する。 

（所長・園長研修） 

第８条 所長・園長研修は、保育所長又は幼稚園長を対象に、施設の管理運営の責任者として、人材の

育成や組織の改善、地域を含めた広い視野に立った施設の経営能力の充実を図ることを目的として

実施する。 
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（運営協議会） 

第９条 高知県教育委員会は、幼保研修を円滑かつ効果的に実施するために、「高知県幼保研修運営

協議会」を開催するものとする。 

（その他） 

第10条 この要綱に定めるもののほか、必要な事項については、県教育長が別に定める。 

  附 則 

 この要綱は、平成１７年４月１日から施行する。 
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２ 基本研修一覧 

№ 
研修

番号 
名 称 定 員 目 的 対 象 備 考 

１期 

２期 

３期 

４期 

５期 

６期 

７期 

８期 

９期 

新規採用保育士・ 

幼稚園教員研修 

（園外研修：教育セン

ター研修１０日間） 

１０期

1 ０２２ 

園内研修（１０日間）：公立幼稚園

５０名

新規採用保育士・幼稚園

教員が職務を遂行する

ために必要な事項の研

修を実施し、実践的指導

力と使命感を養うとと

もに、幅広い知見を得さ

せる。 

平成２０年度新

規採用保育士・

幼稚園教員 

公立幼稚

園のみ悉

皆 

１期 

２期 2 ０２３ 

５年経験保育士・ 

幼稚園教員研修 

（３日間） 
３期 

１２０

名 

保育士・幼稚園教員とし

ての専門性を高め、自己

の保育課題を明確にし

つつ、確かな学級経営の

もとに保育実践ができ

る資質・専門性の向上を

図る。 

この研修を実施

する前年度に在

職期間が４年以

上９年未満とな

る保育士・幼稚

園教員 

 

１期 

２期 

３期 

４期 

５期 

６期 

７期 

１０年経験保育士・ 

幼稚園教員研修 

（園外研修：教育セン

ター等研修１０間） 
自己課

題解決

研修３

日 

3 ０２４ 

在籍園等研修（１０日間）：公立幼稚園

２０名

保育士・幼稚園教員とし

ての専門性や保育観を高

め、実践的指導力を確立

するとともに、学年経営

を視野に入れて保育実践

に取り組むことのできる

資質・専門性の向上を図

る。 

この研修を実施

する前年度に在

職期間が９年と

なる保育士・幼

稚園教員（所

長・園長、主任

等の職にある者

を除く） 

公立幼稚

園のみ悉

皆 

１期 

２期 4 ０２５ 

１５年経験保育士・ 

幼稚園教員研修 

（３日間） 

３期 

５０名

保育士・幼稚園教員とし

ての専門性やリーダー

性を高め、全園的な視野

に立ち指導的立場で園

経営に参画できる資

質・専門性の育成を図

る。 

この研修を実施

する前年度に在

職期間が１４年

となる保育士・

幼稚園教員（所

長・園長、主任

等の職にある者

を除く） 

 

5 ０２６ 
主任保育士・幼稚園教頭等研修

（１日間） 

１２０

名 

園管理運営者としての

自覚を高め、保育・教育

目標の実現に向けた企

画力・指導力等の経営的

資質の向上を図る。 

保育所の主任保

育士、幼稚園の

主任・教頭等及

び所長・園長が

推薦した者 

 

１期 

6 ０２７ 
所長・園長研修 

（２日間） 
２期 

１２０

名 

園管理運営の責任者と

して、人材の育成や組織

の改善、地域を含めた広

い視野に立った園経営

能力の充実を図る。

保育所の所長、

幼稚園の園長及

び所長・園長が

推薦した者 
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３ 新規採用保育士・幼稚園教員研修 
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Ⅰ 新規採用保育士・幼稚園教員研修実施要項 

 

１ 目 的 

高知県公立幼稚園の新任教員に対して、教育公務員特例法第２３条（昭和２４年法律第１号）の規

定に基づき、幼稚園の教育水準の維持向上を図るため、現職研修の一環として、その職務の遂行に必

要な事項に関する研修を実施し、実践的指導力と使命感を養うとともに、幅広い知見を得させること

を目的とする。 

 

２ 実施主体 

高知県教育委員会 

 

３ 対 象 

高知県新規採用保育士・幼稚園教員研修（以下「新規採用保育士・幼稚園教員研修」という。）

の対象者となる新任教員は、県内の公立幼稚園の教員として当該研修を実施する各年度において、

新規に採用された者とする。 

なお、園外研修については、国・私立幼稚園の新任教員及び新任保育士も含めるものとする。 

 

４ 新規採用保育士・幼稚園教員研修の実施日数及び研修内容 

  園外研修：教育センター研修（１０日） 

  ・教育行政的レベルによる全県的視野に立った研修 

・各自の実践を一般化するレベルでの実践的・体験的研修 

 

５ 実施内容 

  新規採用保育士・幼稚園教員研修における実施内容はⅡのとおりとする。 

 

６ 運営協議会 

 県教育委員会は、新規採用保育士・幼稚園教員研修を円滑かつ効果的に実施するために、「高知県

幼保研修運営協議会」を開催するものとする。 

 

７ 委任 

この要項に定めるもののほか、必要な事項については、県教育長が別に定める。 

 

８ 施行期日 

この要項は、平成１７年４月１日から施行する。 
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Ⅱ 新規採用保育士・幼稚園教員研修の実施内容 

園外研修（教育センター研修） 

研修項目 研修内容 

 ア 基礎的素養  ・幼稚園教育の基本と目標 

  ・教員の服務と心構え 

 イ 学級経営  ・保育の動向と課題 

  ・家庭・地域との連携 

  ・小学校等との連携 

 ウ 教育課程   ・教育内容と教育課程 

  （指導計画）   ・指導計画の作成と展開 

   ・日案の意義と例 

 エ 幼児理解・評価  ・絵本の果たす役割 

  ・リズム及び身体表現 

  ・幼児理解と教師の援助 

  ・幼児理解と評価 

 オ 人権教育  ・幼稚園における人権教育 

 カ 教育相談  ・一人一人に応じる指導の実際 

 キ 実践事例研究  ・保育参観と幼児理解 

   ・教育相談の進め方 

  ・野外体験活動 
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Ⅲ 園外研修（教育センター研修） 年間研修計画 

 

１ 期日・会場 

１期 ５月２０日（火） 

２期 ７月２５日（金） 

高知県教育センター 本館 

３期 ７月２８日（月） 高知県立高知青少年の家 

４期 ８月 １日（金） 高知県教育センター 分館 

５期 ８月１１日（月） 

６期 ８月１５日（金） 

７期 ８月２２日（金） 

８期 １０月２８日（火） 

高知県教育センター 本館 

９期 １１月 ５日（水） いの町立天神保育園 

１０期 ２月 ５日（木） 高知県教育センター 本館 

 

・高知県教育センター 本館 〒781-5103 高知市大津乙181 TEL088-866-3890 

・高知県教育センター 分館 〒780-8031 高知市大原町132  

※  教育センター分館の駐車場には限り（約４０台～５０台）がありますので、お断りする場合

があります。また、駐車状況によっては研修終了まで、車輌の移動が出来ない場合がありますの

で、予め御了承ください。 

・高知県立高知青少年の家 〒781-2122 吾川郡いの町天王北１丁目 14 番地 TEL088-891-5331 

・いの町立天神保育園 〒781-2110 吾川郡いの町 1255-1 TEL088-893-2417 
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２ 日 程 

１期 ５月２０日（火） 高知県教育センター 本館  

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                             17:00

受 

 

 

付 

オ リ エ

ン テ ー

ション 

《講義》オープン① 

保育の動向と 

課題 

《講義》オープン②

保育所保育針・ 

幼稚園教育要領 

昼

 

 

食

《講義・演習》 

幼児期からの人権教育 

《講義》 

研究について 

【持参物】 ・幼稚園教育要領解説（平成 11 年） 文部省 

・幼稚園教育指導資料第１集「指導計画の作成と保育の展開」 文部省 

・幼稚園教育指導資料第２集「家庭との連携を図るために」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第３集「幼児理解と評価」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第４集「一人一人に応じるために」 文部省 
・保育所保育指針（平成 11 年） 厚生省 

・人権教育指導資料集（幼児教育編）「輝く えがお と」 高知県教育委員会 

 

２期 ７月２５日（金） 高知県教育センター 本館 

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                             17:00

受 

 

付 

《講義・研究協議》オープン③ 

新規採用保育士・幼稚園教員に求められるもの

昼

食

《実践発表》オープン④

子育て・家庭支援 

《講義・研究協議》オープン⑤

 子育て・家庭支援   

【持参物】 ・研究計画書案（別紙様式１ Ｐ４０）２部 

 

 

３期 ７月２８日（月） 高知県立高知青少年の家  

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                             17:00

受 

 

付 

《講義・演習》 

保育所・幼稚園で行う自然遊び 

昼

食

《講義・研究協議》 

乳幼児の引率のあり方 

【持参物】 ・屋外などで動きやすい服装、上履き、運動靴 

 

 

 

４期 ８月 １日（金） 高知県教育センター 分館 

9:00                                          12:00 

  9:30                                           13:00                                             17:00

受 

 

付 

《講義・演習》 

教材作り－造形遊び－ 

昼

食

《講義・演習》 

身体を使った遊び 

【持参物】 ・屋内などで動きやすい服装、室内用運動靴 
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５期 ８月１１日（月） 高知県教育センター 本館 

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                             17:00

受 

 

付 

《講義》 

キャリア教育 

―保幼小中高特の連携について― 

昼

食

《講義・演習》 

絵本の果たす役割 

【持参物】 ・クラスで好まれている絵本（２冊） 

  ＊公立小学校及び中学校並びに県立学校初任者研修と合同開催（午前中） 

 

６期 ８月１５日（金） 高知県教育センター 本館 

9:00                                             12:30 

  9:30              10:30         11:30               13:30                                        17:00

受 

 

付 

 

《講義・研究協議》 

保育所・幼稚園に 

おける危機管理 

《講義》 

乳児保育 

 

《研究協議》 

研究計画書につ

いて 

昼

 

食

《講義》オープン⑥ 

コミュニケーションの基本 

 

【持参物】 ・研究計画書案  

 

 

７期 ８月２２日（金） 高知県教育センター 本館 

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                             17:00

受 

 

付 

 

《講義・演習》 

幼児理解と保育者の援助 

（幼稚園教育映画視聴） 

昼

 

食

《講義・研究協議》オープン⑦ 

保育の計画 

【持参物】 ・園で使っている日案・週案等 

 

 

８期 １０月２８日（火） 高知県教育センター 本館  

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                             17:00

受 

 

付 

《講義・演習》 

子どもと親との教育相談－カウンセリングマ

インドの手法を生かして－ 

昼

食

《講義・研究協議》オープン⑧ 

 特別な配慮を要する子ども 
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９期 １１月 ５日（水） いの町立天神保育園 

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                             17:00

受 

 

付 

開 

 

会 

《公開保育》 昼

食

《研究協議》 

日案、週案 

《分科会》 

【持参物】 ・屋内外などで動きやすい服装、上履き、運動靴 

・上履き、靴を入れるビニール等の袋 

・週案・日案  

《研究協議》 

「日案、週案」で使うので、指導案（必ず考察をつけた、園内研修などで行った日案または週

案など）を平成２０年１０月２０日（月）までに、高知県教育センターへ２部郵送又は持参して

ください。また、当日は８部持参してください。 

 

 

１０期 ２月５日（木） 高知県教育センター 本館 

9:00                                          12:00 

  9:30                                            13:00                                         17:00

受 

 

付 

《講義・演習》 

音で楽しもう 

昼

食

《実践報告・研究協議》 

研究の成果と課題 

閉

会

式

【持参物】 ・屋内などで動きやすい服装、運動靴 

・研究レポート・関係資料等  

 

★オープンは、対象者以外でも参加可能な講義等です。 

 

３ 決定通知 

 受講できない場合のみ、５月９日(金)までにその旨を該当の保育所主管課長又は、国･私立幼稚園長

あて通知します。 

 

４ 研究計画書・研究レポート提出期日及び提出先 

《研究計画書》 

平成２０年 ８月２７日（水）必着 各保育所･幼稚園から高知県教育センターへ・・２部 

《研究レポート》 

平成２１年 １月 ７日（水）必着 各保育所･幼稚園から高知県教育センターへ・・２部 

 

  ★様式は、研究レポート作成要領（Ｐ４１）を参照してください。 

★研究レポートに所属長のコメントをお願いします。 

★提出の際には、各園の規定による提出の方法をおとりください。 

 

５ 旅 費 

 県費での旅費支給はありません。 
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４ ５年経験保育士・幼稚園教員研修 
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平成２０年度 ５年経験保育士・幼稚園教員研修実施要項 

 

１ 目 的 

 保育士・幼稚園教員としての専門性を高め、自己の保育課題を明確にしつつ、確かな学級経営のも

とに保育実践ができる資質・専門性の向上を図る。 

 

２ 対象者 

 この研修を実施する前年度に在職期間が４年以上９年未満となる保育士・幼稚園教員 

 

３ 定 員 

 １２０名 

 

４ 期日・会場 

１期 平成２０年６月 ６日（金） 

２期 平成２０年９月 ９日（火） 

３期 平成２１年１月２３日（金） 

高知県教育センター 本館 

（高知市大津乙１８１） 

（TEL０８８-８６６-３８９０） 

 

５ 日 程 
１期 ６月６日（金） 高知県教育センター本館 
9:00                                                12:00 
  9:30                                                   13:00                                      17:00

受 

 

付 

オリエ

ンテー

ション 

《講義・研究協議》オープン① 

５年経験保育士・幼稚園教員に求められる

もの 

昼

 

食

《講義・演習》オープン② 

乳幼児理解と保育計画・実践及び記録の方法 

【持参物】 ・幼稚園教育要領解説（平成 11 年） 文部省 

・幼稚園教育指導資料第１集「指導計画の作成と保育の展開」 文部省 

・幼稚園教育指導資料第２集「家庭との連携を図るために」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第３集「幼児理解と評価」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第４集「一人一人に応じるために」 文部省 
・保育所保育指針（平成 11 年） 厚生省 

・人権教育指導資料集（幼児教育編）「輝く えがお と」 高知県教育委員会 
 

２期 ９月９日（火） 高知県教育センター本館 
9:00                                                12:30 

  9:30            10:30                                 13:30            14:30                      17:00

受 

 

付 

《実践発表》 

オープン③ 

保育所の子育て・

家庭支援 

《講義》オープン④ 

子育て・家庭支援 

昼

 

食

《研究協議》 

研究計画書に

ついて 

《講義・演習》 

幼児期からの人権教育 

 

【持参物】 ・研究計画書写し 
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３期 １月２３日（金） 高知県教育センター本館 
9:00                                                12:00 

  9:30                                                   13:00                                      17:00

受 

 

付 

《講義・演習》オープン⑤ 

カウンセリングマインドを生かした保育 

昼

 

食

《実践報告・研究協議》 

研究の成果と課題 

閉

会

式

【持参物】 ・研究レポート・関係資料等 

 

 

★オープンは、対象者以外でも参加可能な講義等です。 

 

６ 決定通知 

 受講できない場合のみ、５月９日（金）までにその旨を該当の保育所主管課長又は、国･私立幼稚園

長あて通知します。 

 

 

７ 研究計画書・研究レポート提出期日及び提出先 

《研究計画書》 

平成２０年 ８月２７日（水）必着 各保育所・幼稚園から高知県教育センターへ・・２部 

・郵送又は持参してください。 

《研究レポート》 

平成２１年 １月 ７日（水）必着 各保育所・幼稚園から高知県教育センターへ・・２部 

   ・郵送又は持参してください。 

 

  ★様式は、研究レポート作成要領（Ｐ４１）を参照してください。 

  ★研究レポートに所属長のコメントをお願いします。 

  ★提出の際には、各園の規定による提出の方法をおとりください。 

 

８ 旅 費 

 県費での旅費支給はありません。 
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５ １０年経験保育士・幼稚園教員研修 
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Ⅰ １０年経験保育士・幼稚園教員研修実施要項 

１ 目 的 

県教育委員会は、高知県公立市町村立及び学校組合立のものをいう幼稚園の教諭に対して、教育

公務員特例法（昭和２４年法律第１号）第２４条の規定に基づく研修として、１０年経験保育士・

幼稚園教員研修を実施し、現職研修の一環として資質・専門性の向上を図る。 

 

２ 研修対象者等 

  (1) １０年経験保育士・幼稚園教員研修の対象となる者（以下「研修対象者」という。）は、当該

研修を実施する前年度中に、教育公務員特例法施行令（昭和２４年政令第６号）第３条及び平成

１４年１１月１日付け文部科学省告示第１９０号により規定する在職期間が満９年となる公立幼

稚園の教諭の職にある者とする。 

なお、園外研修については、国・私立幼稚園の教員及び保育士を含めるものとする。 

 (2) 県教育委員会は、この研修を効果的に実施するため、必要があるときは、研修対象者の一部を

次年度以降に繰り下げて受講させ、又は前号にかかわらず在職期間が９年に達していない者を繰

り上げて受講させる等の措置を採るものとする。 

  (3) この研修を受講する者（以下「受講者」という。）については、研修効果及び園務への影響等

を考慮し、県教育委員会が年度当初に決定するものとする。 

 

３ 評価及び研修計画書の作成と提出 

(1) 受講者が在籍する園の所長・園長（以下「所長・園長」という。）は、この要項及び県教育長

が別に定める「１０年経験保育士・幼稚園教員研修における評価票、研修計画書及び研修成果報

告書作成等実施細則」（以下「実施細則」という。）に基づき、受講者ごとに評価票（様式第１

号）及び研修計画書（様式第２号）を作成し、別に定める期日までに教育センター所長に提出す

る。 

(2) 県教育センターの所長は、提出された評価票等に基づいて教育センター等研修における受講講座

等の調整を行い、内容を所長・園長に通知する。 

 (3) 所長・園長は、計画書等に変更が生じたときには､速やかに県教育センターに連絡する。 

 

４ 研修内容及び研修日数 

県教育センター等において実施する研修（以下「教育センター等研修」という。）の研修内容及

び研修日数は、別表に定めるものとする。 

 

５ 教育センター等研修 

 (1) 実施計画の作成と実施 

      県教育センター所長は、この要項に基づき実施計画を作成し、効果的に研修を実施するものと

する。 

  (2) 実施計画作成に当たっての視点 

    ア 評価項目に応じた効果的な実施内容、実施形態とする。 

    イ その他の研修との有機的関連を図る。 
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  (3) 実施上の留意点 

    ア 受講者が研修の目的を十分に理解し、研修参加の意欲を高めるよう配慮する。 

    イ 評価で示されたそれぞれの課題を把握し、実践的指導力の向上に繋がるよう実施する。 

 (4) 受講講座の決定 

 県教育センター所長は、計画書等に基づき、受講させる講座を決定し、所長・園長に通知する。 

 

６ 研修後の評価及び研修成果報告書の提出 

所長・園長は、１０年経験幼稚園教員研修終了時に実施細則に基づき、受講者ごとに評価票の評

価案Ａにより研修後の評価を行うとともに１０年経験幼稚園教員研修の充実と受講者ごとの今後の

研修課題を把握するため、研修成果報告書（様式第３号）を作成し、別に定める期日までに県教育

センター所長に提出する。 

 

７  運営協議会 

 県教育委員会は、１０年経験保育士・幼稚園教員研修を円滑かつ効果的に実施するために、「高

知県幼保研修運営協議会」を開催するものとする。 

 

８ 委任 

この要項に定めるもののほか、必要な事項については、県教育長が別に定める。 

 

９ 施行期日 

この要項は、平成１５年４月１日から施行する。 

改正後の要項は、平成１７年４月１日から施行する。 
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（別表） 

研修内容及び研修日数 

 

分 類 等 研  修  内  容 日 数 

共通研修 

広い視野の育成 

教育・福祉法規、服務 

情報倫理 

人権教育・特別支援教育 

園経営・評価、人材育成 等 

３日 

保育専門

等研修 

 

１０年経験保育士・幼稚園教員に求められるもの 

幼児理解、カウンセリングマインドを生かした保育 

幼児理解、道徳性の芽生えを培う保育 

子育て・家庭支援 等 

受講者の課題に応じた研修 

４日 

教
育
セ
ン
タ
ー
等
研
修 

自己課題

解決研修 

自己課題の解決 

受講者の自己課題解決に資する研修 ３日 
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１０年経験保育士・幼稚園教員研修実施要項における別に定める期日について 

 

提 出 保育所、国・私立幼稚園→高知県教育センター 

評価票(様式第１号) 

研修計画書（様式第２号）
平成２０年５月９日（金） 

研修成果報告書（様式第３

号）及び評価票の評価案Ａ
平成２１年３月１３日（金） 

 注）所長及び園長は、決定した研修計画書（様式第２号）に変更が生じたときには、高知県教育セ

ンターに連絡する。 
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Ⅱ １０年経験保育士・幼稚園教員研修における評価票、研修計画書及び研修成果報告書作成等実

施細則 

 

 １０年経験保育士・幼稚園教員研修実施要項（以下「実施要項」という。）の３の(1)の規定に基づ

き、評価における取扱い並び研修計画書及びに研修成果報告書の作成等に関し、必要な事項を次のと

おり定める。  

 

１ 評価基準及び評価項目 

(1) 受講者の評価を行う際の基準（以下「評価基準」という。）は、責務に照らして、４段階評価

とし、次表のとおりとする。 

 

(2) 受講者の評価に使用する評価項目等の必要な事項は、別表に示すとおりとする。 

 

２ 評価票、研修計画書及び研修成果報告書の作成に当たっての留意点 

(1) 受講者の評価票、研修計画書及び研修成果報告書の作成に当たり、園長は、教頭等を活用する

など、受講者の資質・専門性の把握に努めること。 

(2) 研修計画時には、受講者が自らの課題や適性、得意分野等を再確認することを通して研修意欲

を高めたり、研修内容をより適切なものにしたりする観点から、受講者自身に自己評価を行わせ、

研修内容に関する意見や希望と併せて聴取することが望ましいこと。 

(3) 評価票、研修計画書及び研修成果報告書の作成は、教育委員会としての権限と責任において行

うべきものであり、本人の自己評価や意見等をそのまま評価や研修計画書等に反映させることは

不適切であること。 

 

３ 評価の取扱い等 

(1) 評価は、研修計画の作成や指導計画に生かしたり、また、今後の研修課題を把握して研修成果

を見極めたりするなど、１０年経験保育士・幼稚園教員研修を効果的なのもにするために実施す

るものであり、受講者ごとの評価はこの観点に立って取扱うこと。 

(2) 受講者自身が自らの課題を明確に認識して研修に取り組めるよう、園長は、決定した評価、研

修計画及び研修成果について、必要に応じてその概要等を説明すること。 

 

４ その他  

その他必要な事項については、県教育長が別に定める。 

 

５ 施行期日  

この実施細則は、平成１５年４月１日から実施する。 

この実施細則は、平成１７年４月１日から実施する。 

４ 在職期間が９年を経過した教諭に求められる程度以上に、優れている 

３ 在職期間が９年を経過した教諭に求められる一般的な程度を十分に満たしている 

２ 在職期間が９年を経過した教諭に求められる最低限の程度を満たしている 

１ 在職期間が９年を経過した教諭に求められる最低限の程度を満たしていない 
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別表 

１ 幼児の指導に関する評価項目 

① 園の教育課程の具体的実施計画として、長期、短期の指導計画を作成している 

② 個々の幼児の理解と発達状況に対応した指導計画を作成している 

③ 
日々の保育の記録をとり、自ら検討するとともに教員間で話し合い、次の指導計画に生か

している 

(１) 

計 

画 

④ ティーム保育の場合に、互いの考えを十分に理解し合い指導計画を作成している

① 
幼児の自発的な活動を引き出し、ねらいを達成できる用具、材料を適切に準備し配置して

いる 

② 他学級との関係、自然環境、地域の特徴なども生かす保育の場の設定をしている

③ 季節、１日の流れなどの時間的要因も環境として捉えて、保育に生かすよう配慮している

(２) 
環 
境 
の 
設 
定 ④ 幼児の実際の活動に合わせ、環境を再構成している 

① 個々の幼児の特性を理解し、担当の幼児同士の関係を的確に把握している 

② 温かい態度で受けとめることによって、幼児の緊張、不安をうまく解消している

③ 個々に応じた働きかけにより、信頼関係を早期に築いている

④ 幼児と共に活動することを心から楽しんでいる

⑤ 幼児と共感し、満足感や心の安定を与えている

⑥ 活動の中で、善悪の判断、思いやりの気持ちなどを、適切な言葉と行動で示している

⑦ 幼児一人一人が大切にされるよう配慮している 

(３) 
保 
育 
の 
方 
法 
・ 
展 
開 

⑧ 個々に応じた適切な援助を行っている 

 

２ 学級経営に関する評価項目  

① 
個々の幼児を学級の一員として大切にすることにより、幼児同士もお互いを大切にする学

級になっている 

(１) 

学経 

級営 ② 施設・設備の安全管理、幼児への安全指導が万全である 

① 
家庭との連携が緊密で、個々の幼児について入園前や、家庭での生活の様子も把握し保育

に生かしている 

② 
保護者と話をする機会をできるだけ設け、保育に生かすとともに子育ての相談相手となっ

ている 

(２) 

保の 

護対 

者応 

へ ③ 事故、問題などが起きた場合の保護者への説明、対応が迅速で的確である 

① 機会をとらえて地域の人に幼稚園を理解してもらうよう努力している 

② 地域の行事などに積極的に参加しようとする姿勢がある 

(３) 
地の 
域関 
と係 

③ 地域の人材、施設、自然などを保育に組み入れようという意識をもっている 

① 園全体の運営方針・目標を把握し、職務全般に反映させている 

② 園の運営について自分のこととして常に考え、職員会議等においても建設的な発言をする

(４) 

園 

務 ③ 必要に応じて園長などにきちんと報告、連絡、相談をしている 

① 自分の保育の評価を的確に行い、改善を図っている 

② 園など職場が用意した研修機会に積極的に参加し、資質向上に努めている 

(５) 
向 
上 
心 ③ 自主的に園外の研修等に参加し、研修成果を実践に生かしている 

 

得意分野について記述する 

その他、研修に関連する特記事項を記述する 

１・２の各項目について「課題として考えられる内容を」として具体的な課題を記述する 



- 24 - 

Ⅲ 計画書等の様式 

様式第１号 （保育士・教諭 保育所、国・私立幼稚園） 

評価票 

 

保育所・幼稚園名    保育所（幼稚園） 所長・園長名             印 

受講者番号  氏 名  

評価案Ａ 

１ 乳幼児の指導に関する評価項目 研修前評価 研修後評価

① 
園の保育目標や教育課程の具体的実施計画として、長期、短期の
保育計画を作成している 

４３２１ ４３２１ 

② 
個々の乳幼児の理解と発達状況に対応した保育計画を作成して
いる 

４３２１ ４３２１ 

③ 
日々の保育の記録をとり、自ら検討するとともに保育者間で話し
合い、次の保育計画に生かしている 

４３２１ ４３２１ 

(１) 

計 

 

 

画 
④ 

ティーム保育の場合に、互いの考えを十分に理解し合い保育計画
を作成している 

４３２１ ４３２１ 

① 
乳幼児の自発的な活動を引き出し、ねらいを達成できる用具、材
料を適切に準備し配置している 

４３２１ ４３２１ 

② 
他学級との関係、自然環境、地域の特徴なども生かす保育の場の
設定をしている 

４３２１ ４３２１ 

③ 
季節、１日の流れなどの時間的要因も環境として捉えて、保育に
生かすよう配慮している 

４３２１ ４３２１ 

(２) 

環 

境 

の 

設 

定 
④ 乳幼児の実際の活動に合わせ、環境を再構成している ４３２１ ４３２１ 

① 
個々の乳幼児の特性を理解し、担当の乳幼児同士の関係を的確に
把握している 

４３２１ ４３２１ 

② 
温かい態度で受けとめることによって、乳幼児の緊張、不安をう
まく解消している 

４３２１ ４３２１ 

③ 個々に応じた働きかけにより、信頼関係を早期に築いている ４３２１ ４３２１ 

④ 乳幼児と共に活動することを心から楽しんでいる ４３２１ ４３２１ 

⑤ 乳幼児と共感し、満足感や心の安定を与えている ４３２１ ４３２１ 

⑥ 
活動の中で、善悪の判断、思いやりの気持ちなどを、適切な言葉
と行動で示している 

４３２１ ４３２１ 

⑦ 乳幼児一人一人が大切にされるよう配慮している ４３２１ ４３２１ 

(３) 

保 

育 

の 

方 

法 

・ 

展 

開 

⑧ 個々に応じた適切な援助を行っている ４３２１ ４３２１ 

２ 学級経営に関する評価項目  

① 
個々の乳幼児を学級の一員として大切にすることにより、乳幼児
同士もお互いを大切にする学級になっている 

４３２１ ４３２１ (１) 

学 経 

級 営 
② 施設・設備の安全管理、乳幼児への安全指導が万全である 

４３２１ ４３２１ 

① 
家庭との連携が緊密で、個々の乳幼児について入園前や、家庭で
の生活の様子も把握し保育に生かしている 

４３２１ ４３２１ 

② 
保護者と話をする機会をできるだけ設け、保育に生かすとともに
子育ての相談相手となっている 

４３２１ ４３２１ 

(２) 

保 の 

護 対 

者 応 

へ 
③ 

事故、問題などが起きた場合の保護者への説明、対応が迅速で的
確である 

４３２１ ４３２１ 
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① 
機会をとらえて地域の人に保育所・幼稚園を理解してもらうよう
努力している 

４３２１ ４３２１ 

② 地域の行事などに積極的に参加しようとする姿勢がある ４３２１ ４３２１ 

(３) 

地 の 

域 関 

と 係 
③ 

地域の人材、施設、自然などを保育に組み入れようという意識を
もっている 

４３２１ ４３２１ 

① 園全体の運営方針・目標を把握し、職務全般に反映させている ４３２１ ４３２１ 

② 
園の運営について自分のこととして常に考え、職員会議等におい
ても建設的な発言をする 

４３２１ ４３２１ 

(４) 

園 

 

務 ③ 必要に応じて所属長などにきちんと報告、連絡、相談をしている ４３２１ ４３２１ 

① 自分の保育の評価を的確に行い、改善を図っている ４３２１ ４３２１ 

② 
園など職場が用意した研修機会に積極的に参加し、資質向上に努
めている 

４３２１ ４３２１ 

(５) 

向 

上 

心 ③ 自主的に園外の研修等に参加し、研修成果を実践に生かしている ４３２１ ４３２１ 

 

評価Ｂ 

大

項

目 

 

小項目 

研修前

評価

平均

 

研修成果、今後の研修課題、伸長等の状況 

(１)計画   

(２)環境設定   

１ 

乳

幼

児

の

指

導 

(３)保育の方

法・展開 

  

(１)学級経営   

(２)保護者への

対応 

  

(３)地域との関

係 

  

(４)園務    

２ 

学

級

経

営 

等 

(５)向上心   

得意分野  

その他  
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様式第２号 （保育士・教諭 保育所、国・私立幼稚園） 

研修計画書                              平成  年  月  日 

保育所・幼稚園名 保育所（幼稚園） 

所長・園長名
 

 受講者番号  氏名
 

 

  開催月日 研修名 選択･領域･内容等 

１期  月  日( ) 
  

 

２期  月  日( ) 
  

 

３期  月  日( ) 
  

 

４期 月  日( ) 
  

 

５期 月  日( ) 
  

 

６期 月  日( ) 
  

 

７期 月  日( ) 
  

 

８ 月  日( )   

 

９ 月  日( )   

 

教

育

セ

ン

タ

ー

等

研

修

（

１

０

日

）

 

（

自
己
課
題
解
決
研
修 10 月  日( )   
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様式第３号 （保育士・教諭 保育所、国・私立幼稚園）           ＮＯ．１（保・幼） 

研修成果報告書                          平成  年  月  日 

保育所・幼稚園名 保育所（幼稚園） 

所長・園長名
 

 受講者番号 氏名
 

 

１ 評 価  （別表１評価案Ａに研修後の評価を記入し添付すること） 

大

項

目 

 

小項目 

研修前

評価

平均

研修後

評価 

平均 

 

研修成果、今後の研修課題、伸長等の状況 

(１)計画 

 

   

(２)環境設定    

１ 

乳

幼

児

の

指

導 

(３)保育の方

法・展開 

   

(１)学級経営    

(２)保護者への

対応 

   

(３)地域との関

係 

   

(４)園務     

２ 

学

級

経

営 

等 

 

(５)向上心    

得 の 

意 伸 

分 長 

野 等 

 

所 

 

感 

所

長

・

園

長 

 



- 28 - 

２ 教育センター等研修報告書                     ＮＯ．２（保・幼） 

  開催月日 研修名 選択･領域･内容等 

１期  月  日( ) 
  

 

２期  月  日( ) 
  

 

３期  月  日( ) 
  

 

４期 月  日( ) 
  

 

５期 月  日( ) 
  

 

６期 月  日( ) 
  

 

７期 月  日( ) 
  

 

８ 月  日( )   

 

９ 月  日( )   

 

教

育

セ

ン

タ

ー

等

研

修

（

１

０

日

）

 

（

自
己
課
題
解
決
研
修 10 月  日( )   
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Ⅳ 研修日程及び概略 

 １ 年間研修計画 

 実施日 研修内容 実施場所 

１期 ６月２４日（火） 

・オリエンテーション 
・１０年経験保育士・幼稚園教員に求められるもの 
・子育て・家庭支援 
・教育・法規・服務 

高知県教育セン

ター本館 

２期 ７月２３日（水） 
・カウンセリングマインドを生かした保育 
・受講者の課題に応じた研修 

高知県教育セン

ター本館 

３期 ８月 ５日（火） 

・園経営（危機管理・保護者への対応・第三者評価） 
・受講者の課題に応じた研修 
・広い視野の育成 

ウェルサンピア

高知 

４期 ８月 ８日（金） 
・特別支援教育 
・情報倫理（教育の情報化、個人情報保護） 

高知県教育セン

ター本館 

５期 ８月１４日（木） ・受講者の課題に応じた研修 
高知県教育セン

ター本館 

６期 ８月２６日（火） 
・幼児理解、カウンセリングマインドを生かした保育 
・幼児理解、道徳性の芽生えを培う保育 

高知県教育セン

ター本館 

７期 ９月２５日（木） 
・幼児期からの人権教育 
・受講者の課題に応じた研修 

高知県教育セン

ター本館 

 

６月～２月（３日間） 自己課題解決研修 ・各自の計画による研修 主に園外 
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２ 実施要項 

平成２０年度１０年経験保育士・幼稚園教員研修 実施要項 

 

１ 目的 

 保育者としての専門性や保育観を高め、実践的指導力を確立するとともに、学年経営を視野に入れ

て保育・教育実践に取り組むことのできる資質・専門性の向上を図る。 
 

２ 期日・会場 

１期 ６月２４日（火） 

２期 ７月２３日（水） 
高知県教育センター本館 

３期 ８月 ５日（火） ウェルサンピア高知 

４期 ８月 ８日（金） 

５期 ８月１４日（木） 

６期 ８月２６日（火） 

７期 ９月２５日（木） 

高知県教育センター本館 

 

 高知県教育センター本館  〒781-5103 高知市大津乙181    TEL088-866-3890 

 ウェルサンピア高知      〒781-7801 高知市高須砂地155番地 TEL088-866-7000 

 

３ 日程及び内容 

１期 ６月２４日（火） 高知県教育センター 本館 

9:00                                             12:00 

  9:30                                                13:00                                      17:00

受 

 

付 

オリエン

テーショ

ン 

《講義》 オープン① 

１０年経験保育士・幼稚園教員に求め

られるもの 

昼

 

食

《実践発表》 

オープン② 

子育て・家庭支援

《講義》 

教育・福祉法規、服務 

 

【持参物】 ・幼稚園教育要領解説（平成 11 年） 文部省 

・幼稚園教育指導資料第１集「指導計画の作成と保育の展開」 文部省 

・幼稚園教育指導資料第２集「家庭との連携を図るために」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第３集「幼児理解と評価」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第４集「一人一人に応じるために」 文部省 
・保育所保育指針（平成 11 年） 厚生省 

 

 

２期 ７月２３日（水） 高知県教育センター 本館 
9:00                                              12:00 

  9:30                                                 13:00                                        17:00

受 

 

付 

《演習・研究協議》 

カウンセリングマインドを生かした保育 

昼

 

食

《個人・グループ研究》 

受講者の課題に応じた研修 

【持参物】 ・研究計画書写し 

・各自の研究テーマに係る書籍・資料等 
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３期 ８月 ５日（火） ウェルサンピア高知 
9:00                                              12:00 

  9:30                                                 13:00                                    17:00 

受 

 

付 

《講義・研究協議》 

園経営（危機管理、保護者への対応、第三者評価）

昼

 

食

《個人・グループ研究》 

受講者の課題に応じた

研修 

《講義》 

広い視野の育成 

 

※公立小学校及び中学校並びに県立学校10年経験研修と合同開催（《講義》広い視野の育成） 

 

４期 ８月 ８日（金） 高知県教育センター 本館 

9:00                                             12:00 

  9:30                                                13:00                                      17:00

受 

 

付 

《講義・研究協議》 

特別支援教育 

昼

 

食

《講義》 

情報倫理（教育の情報化、個人情報保護） 

※公立小学校及び中学校並びに県立学校10年経験研修と合同開催（午前中） 

 

５期 ８月１４日（木） 高知県教育センター 本館 

9:00                                             12:00 

  9:30                                                13:00                                      17:00 

受 

付 

《個人・グループ研究》 

受講者の課題に応じた研修 

昼

 

食

《個人・グループ研究》 

受講者の課題に応じた研修 

【持参物】 ・研究計画書写し 

・各自の研究テーマに係る書籍・資料等 

 

６期 ８月２６日（火） 高知県教育センター 本館 

9:00                                             12:00 

  9:30                                              13:00                                    17:00 

受 

 

付 

《講義・演習》オープン③ 

幼児理解、カウンセリングマインドを生かした保育

昼

 

食

《研究協議》》オープン④ 

幼児理解、道徳性の芽生えを培う保育 

７期 ９月２５日（木） 高知県教育センター 本館 

9:00                                             12:30 

  9:30                                                13:30                                        17:00

受 

 

付 

《講義・演習》 

幼児期からの人権教育 

 

昼

 

食

《個人・研究協議》 

受講者の課題に応じた研修 

【持参物】  ・人権教育指導資料集（幼児教育編）「輝く えがお と」 高知県教育委員会 

 

★オープンは、対象者以外でも参加可能な講義等です。 
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３ 自己課題解決研修 

 

平成２０年度 １０年経験保育士・幼稚園教員研修「自己課題解決研修」実施要項 

 

１ 目 的 

平成２０年度１０年経験保育士・幼稚園教員研修の一環として、受講者各自が、９年間の保育・教

育実践を振り返りながら１年間の自己課題解決研修テーマを設定し、教育に関する基本的課題や一人

一人の実践上の課題について主に園外で研修を深め、保育者としての資質・専門性の向上を図る。 

 

２ 意 義 

自己課題解決研修とは、職務遂行能力等の向上を目的として自主的に行う研修をいう。それは１０

年経験保育士・幼稚園教員研修における評価をもとにして明らかになった課題や保育者としての専門

分野に取り組む個人研究であり、受講者が自分に必要な知識や能力について自ら認識し、自分の意思

をもって能力の開発のために学習することである。 

受講者はこの研修を通して、専門職として自らの力量を高め、人間性を磨き、自らの保育・教育課

題を明らかにするとともに、保育所・幼稚園の課題に適切に対応するために、絶えず研究と修養に励

み、指導力の向上に努める必要がある。 

 

３ 研修期間 

   ６月～２月中に３日間 

 

４ 研修方法 

 (1) 受講者は所長・園長と相談の上、各自の課題に応じて、自己課題解決研修テーマを決定し、研修

計画を作成する。 

 (2) 研修場所は主に園外とし、地域における体験活動・他校訪問及び受講者の課題（テーマ）に応じ

た各種の研修会への参加等（高知県教育センター主催の専門研修、学校・市町村教育委員会等主催

の研修会、教員対象又は一般対象の研修会等）を選択し、受講する。 

(3) １年間の自己課題解決研修等の成果をレポート（形式・枚数自由）にまとめ、園内で発表を行う。 

 



- 33 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

６ １５年経験保育士・幼稚園教員研修 
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平成２０年度 １５年経験保育士・幼稚園教員研修実施要項 

 

１ 目 的 

 保育士・幼稚園教員としての専門性やリーダー性を高め、全園的な視野に立ち指導的立場で園経営

に参画できる資質・専門性の育成を図る。 

 

２ 対象者 

 この研修を実施する前年度に在職期間が１４年となる保育士・幼稚園教員 

 

３ 定 員 

 ５０名 

 

４ 期日・会場 

１期 平成２０年 ６月１７日（火） 

２期 平成２０年 ９月１９日（金） 

３期 平成２１年 １月３０日（金） 

高知県教育センター 本館 

（高知市大津乙１８１） 

（TEL０８８-８６６-３８９０） 

 

５ 日 程 

１期 ６月１７日（火） 高知県教育センター 本館 

9:00                                                12:00 

  9:30                      11:00                       13:00                           16:00       17:00

受 

 

付 

オリエ

ンテー

ション 

《講義》オープン① 

保育の動向と

課題 

《講義》オープン② 

乳幼児理解と保育の計画

昼

 

食

《講義・演習》オープン③ 

幼児期からの人権教育 

《講義》 

研究について

【持参物】 ・幼稚園教育要領解説（平成 11 年） 文部省 

・幼稚園教育指導資料第１集「指導計画の作成と保育の展開」 文部省 

・幼稚園教育指導資料第２集「家庭との連携を図るために」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第３集「幼児理解と評価」 文部省 
・幼稚園教育指導資料第４集「一人一人に応じるために」 文部省 
・保育所保育指針（平成 11 年） 厚生省 

・人権教育指導資料集（幼児教育編）「輝く えがお と」 高知県教育委員会 

 

２期 ９月１９日（金） 高知県教育センター 本館 

9:00                                              12:00 

  9:30               10:30                             13:00            14:00                       17:00

受 

 

 

付 

《実践発表》   

オープン④ 

保育所の子育て 

・家庭支援    

《講義・研究協議》オープン⑤

１５年経験保育士・幼稚園教

員に求められるもの 

（保育所、幼稚園の子育て・

家庭支援含む） 

昼

 

 

食

《研究協議》 

オープン⑤ 

１５年経験保育

士・幼稚園教員に

求められるもの

 

《講義・演習》オープン⑥ 

連携教育 

【持参物】 ・研究計画書写し 
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３期 １月３０日（金） 高知県教育センター 本館 

9:00                                                12:00 

  9:30                                                   13:00                                      17:00

受 

 

付 

《講義》 

初任者指導のあり方 

《実践発表》 

障害児保育の実際 

昼

 

食

《実践報告・研究協議》 

研究の成果と課題 

閉

会

式

【持参物】 ・研究レポート・関係資料等 

 

 

★オープンは、対象者以外でも参加可能な講義等です。 

 

６ 決定通知 

 受講できない場合のみ、５月９日（金）までにその旨を該当の保育所主管課長又は、国･私立幼稚園

長あて通知します。 

 

 

７ 研修計画書・研究レポート提出期日及び提出先 

《研究計画書》 

平成２０年 ８月２７日（金）必着 各保育所、幼稚園から高知県教育センターへ・・２部 

   ・郵送又は持参してください。 

《研究レポート》 

平成２１年 １月 ７日（水）必着 各保育所、幼稚園から高知県教育センターへ・・２部 

   ・郵送又は持参してください。 

 

  ★様式は、研究レポート作成要領（Ｐ４１）を参照してください。 

  ★研究レポートに所属長のコメントをお願いします。 

  ★提出の際には、各園の規定による提出の方法をおとりください。 

  

８ 旅 費 

 県費での旅費支給はありません。 

 



- 36 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７ 主任保育士・幼稚園教頭等研修 
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平成２０年度 主任保育士・幼稚園教頭等研修実施要項 

 

１ 目 的 

 園管理運営者としての自覚を高め、保育・教育目標の実現に向けた企画力・指導力等の経営的資質の向上を

図る。 

 

２ 対象者 

 保育所の主任保育士、幼稚園の主任・教頭等及び所長・園長が推薦した者 

 

３ 定 員 

 １２０名 

 

４ 期日・会場 

  平成２０年６月２６日（木） 高知県教育センター本館 （高知市大津乙１８１）（TEL088-866-3890） 

 

５ 日 程 
６月２６日（木） 高知県教育センター 本館 

9:00                                 12:00 
  9:30                                     13:00               14:10              15:30             17:00

受 

 

 

付 

《講義》 

主任保育士・幼稚園教頭等の役割 

 園評価 

昼 

 

 

食 

《講義》 

子育て・家庭支援

《講義》 

幼児期からの人

権教育 

《研究協議》 

＊子育て・家庭支援 
＊幼児期からの人権

教育 

 

６ 決定通知 

 受講できない場合のみ、５月９日（金）までにその旨を該当の保育所主管課長又は、国･私立幼稚園

長あて通知します。 

 
 

７ 旅 費 

 県費での旅費支給はありません。 
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８ 所長・園長研修 
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平成２０年度 所長・園長研修実施要項 

 

１ 目 的 

園管理運営の責任者として、人材の育成や組織の改善、地域を含めた広い視野に立った園経営能力の充実

を図る。 

 

２ 対象者 

 保育所の所長、幼稚園の園長及び所長・園長が推薦した者 

 

３ 定 員 

 １２０名 

 

４ 期日・会場 

１期 平成２０年 ６月１３日（金）

２期 平成２０年１０月２３日（木）

高知県教育センター 本館 

（高知市大津乙１８１） 

（TEL０８８-８６６-３８９０） 

 

５ 日 程 

１期 ６月１３日（金） 高知県教育センター 本館 

9:00                                      12:00 

  9:30                       11:00                    13:00                 14:30                   17:00

受 

 

付 

《講義》 

所長、園長に求められるもの 

《講義》 

保育の動向と課題

昼

 

食

《講義》 

子育て・家庭支援 

《研究協議》 

＊所長・園長の役割 

＊子育て・家庭支援 

 

 

２期１０月２３日（木） 高知県教育センター 本館 
9:00                                               12:30 

  9:30                                                  13:30                                       17:00

受 

 

付 

《講義・演習》 

園評価 

昼

 

食

《講義・演習》 

 幼児期からの人権教育 

  

 

６ 決定通知 

 受講できない場合のみ、５月 9日（金）までにその旨を該当の保育所主管課長又は、国･私立幼稚園

長あて通知します。 

 

７ 旅 費 

 県費での旅費支給はありません。 
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別紙様式１ 
９ 研究計画書  

                           研修名  〇〇保育士・幼稚園教員研修 

幼稚園名  〇〇〇立〇〇〇幼稚園 

                          担   当  〇歳児・〇〇組    

                          氏    名   〇〇 〇〇       

 
 
１ 幼稚園の研究主題 
   
 
 
 
２ 研究テーマ 
   

 
 
 
３ テーマ設定の理由 
 
 
 
 
４ 研究の対象 
 
 
 
 
５ 具体的な研究の方法 
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１０ 研究レポート作成要領 

 

１ 方法 

 各自が設定した研究テーマに沿った実践を行い、その成果を報告書として提出する。 

なお、テーマの決定や実践及びレポートの作成にあたっては、必要に応じて園長・所長等の指導を

受ける。 

 

２ 様式 

  別紙様式２にて作成してください。 

 

３ 作成上の留意点  

・事例については、子どもを肯定的にとらえて書くようにしてください。 

・事例を書く際、個人名を使うのではなく、アルファベット等で示すようにしてください。 

・生年月日は入れない。 

 

４ 備考 

  ・センター提出分２部のうち１部に、所属長のコメントをつけて提出してください。 

 

  ・送付先  〒７８０－５１０３ 

  高知市大津乙１８１ 

   高知県教育センター所長 宛 研究レポート在中（○○○研修）と明記 

 

【問い合わせ先】 

  高知県教育センター 幼保研修担当 

℡ ０８８－８６６－３８９０ Fax ０８８－８６６－００７４ 
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別紙様式２ 

 

【サイズはＡ４で両面刷り】 

【４０字×４０行で書いてください。手書き可。】 

【枚数は２枚。空白は上下左右２０㎜】 

【子どもの絵や写真等を入れる場合は、保護者の同意を得る等、個人情報保護に留意してください。】 

 

 

平成２０年度 ○○保育士・幼稚園教員研修 研究レポート 

 

 

 

 

幼稚園名  担当   職名   氏名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

テーマ 
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１１ 欠席届  

 

 

 

欠 席 届 

 

高知県教育センター所長 様 

 

研修名（平成２０年度〇〇保育士・幼稚園教員研修） 

 

下記の理由により標記の研修 

（ 平成２０年〇月〇日 ）を欠席させていただきますので、お届けします。 

 

 

欠席者  

保育士（教諭）   

 

理 由 

  体調不良のため 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

平成２０年〇月〇日 

 

                

（〇〇立）〇〇保育所 所長（幼稚園 園長）        印 

＊各所属の様式で可 
用紙サイズは A４・縦 



- 44 - 

１２ 年間予定表 

月 日 曜 研修名 会場 

5 20 火 新規採用保育士･幼稚園教員研修 １期 高知県教育センター 本館 

6 3 火 保育技術専門講座 １期 高知県教育センター 本館 

 6 金 ５年経験保育士･幼稚園教員研修 １期 高知県教育センター 本館 

 13 金 所長・園長研修 １期 高知県教育センター 本館 

 17 火 １５年経験保育士･幼稚園教員研修 １期 高知県教育センター 本館 

 24 火 １０年経験保育士･幼稚園教員研修 １期 高知県教育センター 本館 

 26 木 主任保育士･幼稚園教頭等研修  高知県教育センター 本館 

7 10 木 保育技術専門講座 Ⅱ期 高知県教育センター 本館 

 23 水 １０年経験保育士･幼稚園教員研修 ２期 高知県教育センター 本館 

25 金 新規採用保育士･幼稚園教員研修 ２期 高知県教育センター 分館  

 28 月 新規採用保育士･幼稚園教員研修 ３期 高知県立高知青少年の家 

8 1 金 新規採用保育士･幼稚園教員研修 ４期 高知県教育センター 分館 

 5 火 １０年経験保育士・幼稚園教員研修

育 幼 教員 修

３期 ウェルサンピア高知 

 8 金 １０年経験保育士･幼稚園教員研修 ４期 高知県教育センター 本館 

 11 月  新規採用保育士･幼稚園教員研修 ５期 高知県教育センター 本館 

 14 木 １０年経験保育士･幼稚園教員研修 ５期 高知県教育センター 本館 

 15 金 新規採用保育士･幼稚園教員研修 ６期 高知県教育センター 本館 

 20 水 保幼小連携教育講座  高知県教育センター 本館 

22 金 新規採用保育士･幼稚園教員研修 ７期 高知県教育センター 本館 
 

26 火 １０年経験保育士･幼稚園教員研修 ６期 高知県教育センター 本館 

9 9 火 ５年経験保育士･幼稚園教員研修 ２期 高知県教育センター 本館 

 19 金  １５年経験保育士･幼稚園教員研修 ２期 高知県教育センター 本館 

 25 木  １０年経験保育士･幼稚園教員研修 ７期 高知県教育センター 本館 

23 木  所長・園長研修 ２期 高知県教育センター 本館 10 

28 火 新規採用保育士･幼稚園教員研修 ８期 高知県教育センター 本館 

11 5 水 新規採用保育士･幼稚園教員研修 ９期 いの町立天神保育園 

12 5 金 保育技術専門講座 Ⅲ期 高知県教育センター 本館 

1 23 金 ５年経験保育士･幼稚園教員研修 ３期 高知県教育センター 本館 

 30 金 １５年経験保育士･幼稚園教員研修 ３期 高知県教育センター 本館 

2 5 木 新規採用保育士･幼稚園教員研修 １０期 教高知県育センター 本館 
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１３ 会場案内図 
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ウェルサンピア高知 
TEL０８８-８６６-７０００ 

高知県立高知青少年の家 
TEL０８８-８９１-５３３１ 

いの町立天神保育園 
TEL０８８-８９３-２４１７ 
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平成２０年３月 

 高知県教育センター 

 学校支援部 幼保研修担当 

〒781-5103 高知市大津乙１８１番地 

℡  ０８８－８６６－３８９０ 

Fax  ０８８－８６６－００７４ 

幼保研修担当（直通） 

℡  ０８８―８６６－３８９４ 

教育センターホームページ 

http://www.kochinet.ed.jp/center/ 
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