
奈半利町立奈半利中学校
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・街頭指導　（毎月２０日）
・通学路安全点検　（年間３回）
・校内点検　（年間３回以上）
・交通安全教室　（５月）
・救急法、心肺蘇生法（AED）
　（７月）
・簡単な応急手当　（１月）
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「三者会」
・生徒、保護者、学校の三者が、
　学校運営に参画し、協議する
　会
「奈半利町学校運営協議会」

・ＰＴＡ活動の推進
・地域人材の活用
　（田植え、郷土料理づくり、皿鉢
　　料理づくり、間伐材伐採体験、
　　手話教室、炊き出し訓練　等）
・地域の行事への参加
・国道花壇の整備
・町内美化活動
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【防災安全教育】

2　学校経営全体計画

・自分も他者も大切にする生徒
・自分にチャレンジを許す生徒
・課題解決に対して粘り強く
　試行錯誤する生徒
・質の高さを追求する生徒
・健全な批評ができる生徒

・確かな学力を育む学校
・生徒が主体的に活動する
　学校
・生徒が関わり合い学び合
　う学校
・保護者、地域から信頼さ
　れる学校

・生徒の学習意欲を喚起する授業
・生徒が自分の考えを表現する
　授業
・自走する学習をめざしICTを活
　用する授業

【学校経営基本方針】

・生徒の学習意欲を喚起
　する教師
・生徒、保護者に寄り添え
　る教師
・個人も組織も大切にする
　教師
・新たなことにチャレンジす
　る教師

【生徒の実態・保護者の実態】

○素直で、明るい生徒が多い
○保護者・地域は学校に協
　 力的である
●学習習慣が身についてい
    ない生徒や自分の言葉で
    表現するのが苦手な生徒
    が多い
●厳しい環境の家庭がある

【めざす生徒像】 【めざす学校像】

【学校経営理念】

○「魅力ある中学校づくり」　　○「心理的安全性の向上」　　○「自分も組織も尊重する」

「教科の学習意欲を高める主体的、探究的な学びの研究」

○学力向上と定着
○豊かな心を育む教育の推進
○保・幼・小・中連携による教育の推
　進
○体力の向上と食育の推進
○家庭・地域の教育力の向上
○安全で安心な学校づくりの推進
○生涯学習・生涯スポーツの推進
○郷土文化の継承・保存

【奈半利町教育委員会基本方針】

『自他を尊重する自律した学習者として、
未来をたくましく生きる生徒の育成』

【校内委員会】

総
合
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【研究組織】

【学校教育目標】

【めざす教師像】【めざす授業像】

【学級・生徒会活動】 【保護者・地域との連携】

　　　　　　　　　　　【中期学校経営基本方針】

　　　　○探究的な学びの研究　　○個別最適な学びの推進
　　　　○協働的な学びの推進　　○1人１台端末活用の推進

【本年度の重点目標】

①学校行事の活性化と精選
②探究的な学びの研究計画の策定

③部活動生徒の主体性の向上

・運営委員会
・校内支援委員会
・いじめ対策委員会
・校内防災教育実践委員会
・奈半利中学校を元気にする会

◇未来をたくましく生きるための学びの研
究
　◎肯定的自己理解と自己有用感の獲得

　◎興味関心に基づく勤労観、職業観の育成

　◎暫定進路計画の立案

　◎生き方や進路に関する現実的探索

◇　キャリアパスポートの活用

◇主体的な学び、探究的なプロセスの研
究
　◎探究のサイクル
　　①課題を設定する
　　②必要な情報を得る
　　③課題解決について考える
　　④成果物を作成（発表）し、振り返る
　　※①～④のサイクルを螺旋状に回す
　◎留意点
　　①大きな成果発表会を設定する
　　②健全な相互批評力を培う

◇「総合的な学習の時間ハンドブック」奈
半利中版のバージョンアップ

・全員が意見をすり合わせられる心
理的安全性の確保
・リーダーシップとフォロワーシップ
の尊重
・リスペクト文化の醸成

・防災意識調査
・防災学習　（年間５時間以上）
・避難訓練　（年間３回以上）
・炊き出し訓練　（年１回）
・火災避難訓練（年１回）
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【全員加入】
・野球部　（男女）
・卓球部　（男）
・バスケット部　（女）
・陸上部　（男女）
・吹奏楽部　（男女）
・文化部　（男女）

・入学式　（４月７日）
・新入生歓迎行事　（５月）
・生徒総会　（６月）
・町内美化活動　（６月）
・夏の陣　（７月）
・体育大会　（９月）
・文化活動発表会　（１１月）
・マラソン大会　（１２月）
・炊き出し訓練　（１２月）
・三者会　（２月）
・卒業式　（３月）
※「夏の陣」→生徒の主体性に
　 　　　　　　　 基づく行事
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◇「考え議論する道徳の授業」の
　 研究の継続
　　　授業の流れ、中心発問後の意見
　　　 の交流（生徒の内面を引出し、自
　　　 分ごととして考える）が重要
◇評価の研究
　　　生徒がいかに成長したかを積極 的
　　　に受け止めて認め、励まし、個 人内
　　　のことを、大くくりなまとまりを 踏まえた
　　　評価として記述で行う
◇家庭、地域ぐるみで道徳教育の推進
　　　地域人材や「高知の道徳」の活用
◇人権意識を高める取り組み
　　　自他を尊重する意識の醸成

【研究主題】
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　　　　　　　　　　　　　【長期学校経営基本方針】

　　　　○探究的な学びの研究　　○個別最適な学びの推進
　　　　○協働的な学びの推進　　○1人１台端末活用の推進

①町教育研究集会
②町要保護児童対策地域協議会
③家庭教育活動の推進

【奈半利町教育委員会の支援】

【中芸地区教育研究会】

学
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「分かりやすく伝え、熱意で協力者
を得、主体的に行動して振り返る」
・生徒会執行部
・代表委員会
・環境整備委員会
・図書委員会
・文化放送委員会
・体育安全委員会
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