
令和８年度の学校経営計画・学校評価

県立嶺北高等学校 第１回学校運営協議会 R8.6.4

持続可能な社会を担う人材を「吉野川流域」
から育む



主体性・地域創造・多文化協働

【目指生徒像】 ３つの力を育成し３つの精神を宿す生徒に！

◎教科で学んだ知識・技能等を応用する力・活用する力（応用活用力）

◎課題を見つけ、価値を創造※し、行動に移していく姿勢・能力（価値化能力）
※人・地域・社会にとって意味のある「新しさ」や「良さ」を生み出すこと

◎高い言語運動能力（母語・英語）（言語運用の能力）

３つの精神

３つの力
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
まずは、本校のスクールポリシーのグラデュエーションポリシー（育成を目指す生徒の資質・能力）についてです。



検査 C層以上（2年R7.4：64.4％ R7.11：82.1％）
目標：1年：65％以上（４月52.9%) ２年：80％以上（４月58.3%)

検査 D３層 （2年R7.4：12.9％ R7.11：7.1％）
目標：1年：15％以下（４月17.6%) 2年：10%以下（４月0%)

県ア 自主学習の仕方が理解できている
（昨年R7 第2回 1年41.4％、2年65.9％、3年82.6％)
目標：70％以上

県ア 将来の可能性を広げるために勉強を頑張っている
（昨年R7 第2回 1年82.7％、2年87.8％、3年91.3％)
目標：90％以上

学力の向上

県ア 物事に取り組む際には、いつまでに何をするかを具体的に決
めて実行できる91.3％（昨年R７：高３）
目標：90％以上（高３）

県ア 地域や社会をよくするために、地域貢献活動やボランティア
活動など実際に行っている。87.0％ （昨年R7:高３）
目標：90％以上（高３）

社会性の育成

基礎となる
知識・技能

生涯にわたっ
て学び続ける
意欲

主体性
の育成

学ア 1年末時点 進路決定率 54.8％（昨年R7 高１）
目標：70％以上（高１）

卒業時点での進路決定率：目標100%（昨年R７：1人未定）
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
本校の、現在の状況について・・・・・・・・・・・
ここに係れている青色の数値は目標です。
赤は目標を達成している数値です。



〇マイプロジェクトへの参加（２年）
今年：全チーム参加（昨年：8チームが一次審査通過、中四国プレゼン大会へ【web開催】）

〇地域協働コンソーシアムと連携 今年：効果的な連携 昨年：1回 7/11協議会 ２年生課題発表 
〇生徒会活動（特別活動）の推進
・今年：校則の見直し1回、生徒総会2回、生徒会役員選挙会長立候補３名以上（昨年：4名）

県ア 地域や社会をよくするために何をすべきかを考えること
がある（1年79.3％、2年63.4％、3年87.0％)
目標：3年：80％以上

地域協働学習

教科横断的教育
〇農業・商業における商品開発・販売（年間）
昨年：嶺高祭等に向けた商品開発及び販売

地域の食材を生かしたピザ、4月～６月
さくら市イベント参加 12月コンソメスープ

・授業や部活動間の連携（農・商×家×数）
〇各教科で学んだ知識・技能等の応用・活用

 昨年：地公×数学×特別活動
 選挙制度と投票制度の検討

文科HP 特別活動アーカイブ 本校の生徒会活動が動画配信
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生徒会大賞 1次選考通過 全国大会（6/14）へ2名参加

今年：より計画的で
生徒を動かす活動に

今年：嶺探×教科等も



嶺北地域からの体験入学参加者数 R7:３７名
連携中学校からの志願者数
R8 54.8%（嶺中12/20,土佐町中11/22）
目標：志願者数70％以上

学校の振興

地域内中学校訪問回数 R7:80回以上（魅力化C）
目標：訪問回数10回以上
地域外からの体験入学参加者数 R7:１４名

目標：志願者数10名以上
高校説明会への参加 R7:５回（県外） ５カ所（県内）
目標：地域未来留学・こうち留学フェア ３回以上

語学留学の参加数 R7:１０名（夏７、冬３）

目標：６名以上

不祥事防止
委員会の開催 R7:３回
目標：１回／学期
校内研修の実施 R7:３回
目標：１回／学期

働き方改革
月45時間未満97.８％（4月～R8.2月）
目標：100％

R7:模試結果誤配布 1件
個人情報取り扱い改定
個人情報チェックリスト実施等
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今年は！

〇授業デザインプロジェクト
・家庭学習でインプット 授業でアウトプット 学びの自走

〇通常学級における合理的配慮実践充実事業
・高知大学教員による指導・助言（授業でより良い行動に、そして自己理解）

〇生徒の学校運営・学校経営への参画の推進
生徒会活動の活性化
・次世代総合教育会議高校生委員 嶺高生徒参加 e.t.c

〇その他
 ・スグールの活用（欠席連絡等）
 ・行事日程
（嶺高祭11月3日、体育祭10月14日）

・貴重品保管ロッカー
を教室に設置

・個人端末PCの更新

・英検の受験料補助
・SNS啓発（犯罪防止プログラム）
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プレゼンターのノート
プレゼンテーションのノート
資格試験なんかももっと取得を促す。



今年は！
生徒が落ち着き・じっくり学べる環境の学校を目指せば

3年生が、自分の望む進路に向かうことができ

教職員が、健康ですごすことができるのでは・・・

チーム学校でお願いします

２年生のパワーがプラスに活かされ

１年生が、気持ちよく過ごすことができ
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