
  

今年の夏は例年になく暑いですね。夏季休業中も研修や校内研、部活動など色々と予定が入ってお忙しいとは

思いますが、計画的に夏期特休や年休を取得して少しでも心と体をリフレッシュさせて下さい！ 

 今回の事務だよりは夏季休業中の服務の確認と共済組合の保健事業、福利厚生事業のご案内です。 

 

夏季休業中の服務について 
         

☆出張・校外勤務 

  長期休業中は学校長や事務職員が不在の時もありますので、出張の事務処理を事前に済ませるためにも「出

張・校外勤務伺兼命令」は早めに提出してください。 

  出張後の復命も速やかにお願いします。 

 

☆研修（教育公務員特例法による研修） 

  「研修承認申請書」により学校長の承認を受けて、学校を離れて研修が可能です。 

  ただし、職務命令を受けた出張と違い、旅費の支給は無く、事故に遭い負傷した場合も公務災害にはなりま

せんのでご注意ください。 

 

☆年次有給休暇 

  緊急な場合を除き、事前に「年次有給休暇届・承認簿」を届け出てください。 

  長期休業中は課業期間中とは違う時間帯に休憩時間を設定している学校もありますので、休暇を請求する時

間帯には気を付けるようにしてください。 

  ※8/31 で残日数を計算して 20 日を限度に繰り越しされます。9 月からは届も新しくなります。 

 

☆特別休暇 

  次のものについては、計画的にあらかじめ「特別休暇届・承認簿」を届け出てください。 

 ・夏期特別休暇  ※7/1～9/30 の間で 5 日間 

  1 日または始業時刻から 4 時間、終業時刻までの 4 時間の単位で取得できます。各学校によっても異なる

とは思いますが、休暇の趣旨から考えると（職員の健康維持と能率増進のため）連続して休暇の取れる「学

校閉庁日」に取得できるといいですね。 

 ・人間ドック 

  終了時刻までが特別休暇となります。引き続き休む場合は、終了後は年休を届け出てください。 

  なお、町村で実施される健康診断は「勤務」扱いになりますので詳細は各校事務職員にご確認下さい。 

 

☆職免 

  「教員採用審査」や「教育職員免許状更新講習」などは「職務専念義務免除願」により職務に専念する義務

の免除を願い出ることができます。（教育委員会の承認が必要） 

 

☆旅行届 

  海外へ旅行する場合は学校長へ届け出てください。 
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★公立学校共済組合が実施する保健事業★ 

夏休みはご家族やお友達と出かける予定を立てる方もいらっしゃると思います。公立学校共済組合高知支部では

様々な保健事業を実施しています。みなさん、ご存じですか？ 

今回はその中の【芸術鑑賞補助】の一部をご紹介します。利用できる方は、組合員と被扶養者になっています。 

 

【芸術鑑賞補助】 

対象となる公演等を鑑賞する場合に、入場料の一部が補助されます。利用回数に制限はありません。 

・利用方法 

① 学校にある「芸術鑑賞利用補助券」をコピーし、必要事項を記入・押印する。 

② 学校長の証明をもらう。 

③ 入場券等取扱所に利用補助券を提出する。 

 

・夏休みに開催している催し物 

事業所名 公演等名 補助額 公演日等 

高知市文化プラザかるぽーと サンクトペテルブルク国立舞台サーカス 500円 H30.8.15 

高知県立美術館 
横浜美術館ｺﾚｸｼｮﾝ展 

ﾌﾗﾝｽ近代美術とｼｭﾙﾚｱﾘｽﾑの精華 

500円 

大 学 生

400円  

H30.6.23

～ 

H30.9.24 

高知県立文学館 

～ﾃﾞﾋﾞｭｰ35周年記念～ 

宮西達也Newﾜﾝﾀﾞｰﾗﾝﾄﾞ展 

ﾍﾝﾃｺﾘﾝな絵本の仲間たち 

250円 

H30.7.14

～ 

H30.9.2 

高知県立歴史民俗資料館 
企画展「絵金を継ぐものたちー当館

所蔵初公開作品を中心にー」 
250円 

H30.7.14

～ 

H30.9.17 

 

 

★7 月 1 日から福利厚生代行事業『ベネフィット・ステーション』がはじまりました！ 

    ベネフィット・ステーションとは？？ 

 

 

 

 

 

 

 

—利用方法— 

利用内容に応じて、会員専用サイトから予約申込、カスタマーセンターに電話申込、現地での会員証掲示、

WEB 申込、コンビニ発券、クーポン掲示、補助金があります。詳細については利用ガイドをご覧ください。 

    会員証は利用ガイドと一緒に 6 月下旬にお手元に届いていますのでご確認くださいね☝ 

宿泊施設、フィットネスクラブ、育児、介護各種レジャー、自己啓発、健康

など幅広いメニューを会員優待価格にて利用制限なく、何度でも利用できま

す。（約 90万メニュー）また、組合員本人及び配偶者の各々の 2親等内まで

同条件で利用可能です。 


