
各iliqIJ付(学校糾合)教育長　様

学校週5日制,7)実施に伴う公立学校職技の週休日

及び勤務時間の割振り等について　(通知)

公立学校における月2回の学校遡5日制が平成7年4jHIlから実施されることに伴い､こ

の度｢公立学校に勤務する職員の週休日及び勤務時ft'rJの剖振りに関する規則の一部を改正する

規則(高知県教育委員会規則節2号) ｣が'Jt和され､平成17年4)二日目Jから施行されることと

なりました｡

つきましては､公務能率の増進と厳il三な服務規紳61)依保に耳亨に--I-層努めることはもちろん､

特に､夏季･冬季等の休業期間中における株1-1の勤,91時間管理についても厳iEな執行に努める

とともに､下記額項に十分何度のうえ､取扱いに渦洞のないよ:)お願いします(,

なお､月2rtjJの学校週5 l二†制の実施に什い､ Il.'Ly;(.学校職flの週休二日御i (週4 0時FtiJ制)

の実施について(平成5年3jj29Fけ[､ 4教務節1 329号県教育長嫡知) ｣は廃止します｡

紀

1　公立小中学校附係職員の週休日及び勤務時間の剖振りについては､次のとおり恥扱うもの

とする｡

(1)事務職員及び学校栄養職員

日曜日及び土曜日を週休日とし､月曜日から金噸Hまでの51川tlHこおいて1日8時間

を割振る｡

(2)教育職員

日曜日並びに第2土曜日及び第,4 TL.fl馴!に加え､雇挙､冬季､学咋束及び学年始の休

業期間中に7日以上2､9H以卜の週休日を設け､かつ-i'-･成7咋4月9日を初日とする5

2週間につき1週間あたり40時作りとなるよう勤務時間を割振る.

(3)教育職負については､なお以下の点に倒意することo

①　課業期間中の勤務時間は､節2土曜日及び第4二l･_曜日を含む週は4()時間､その他の

週は1週間につき44時問となるように勤務時間を割凝ることo

②　休業期間中の勤務時間については､ 7日以上.の適切な日を週休日に指定し､かつ当該

5 2週間における勤務時間が平均過当たり4()時問となるよう､勤務時間を割振ることo

この場合､従来同様､休業期間11の休業日(以下｢休業LI｣というo )のうち､ 8時



間勤務日に4時間の勤務時間の割振りを行うこともできるものであること｡

③休業日のうち､土曜日を週休日に拍定した場合も､従来同様半日ではなく､ 1日の指

定を行ったこととなるものであること｡

④　学校行事等で特に勤務を命じる必要がある場合には､ 4週間平均して1週間当たりの

勤務時間が4 4時間を越えない範囲で､特定の日において8時間又は特定の週において

4 4時間を越えて正規の勤務時間を割振ることができるものであること｡

なお､この運用については､ ｢公立学校の教育職員の給与その他の勤務条件の特例措

置に関する条例(昭和46年高知県条例第40号) ｣の制定の趣旨に十分留意すること｡

(4)土曜日(教育職員にあっては節2土曜日及び第4土曜日)が国民の祝日に関する法律に

規定する休日に当たる場合は､週休日として取扱うものであり､これによって特段の措置

は講じないものであること｡

2　週休日及び8時間勤務日に4時間の勤務時間(判l勤務時間)の割振りを行った日(以下

｢週休日等｣という｡ )の振替え

(1)学校長は､業務の適正な分担､計画的な執行を図り､業務が正規の勤務時間内に処理さ

れるよう努めなければならないこと｡

(2) (1)にもかかわらず､週休日等に勤務を命ずる必要がある場合には､従来同様､週休日

等の振替えができるものであるが､その期間については､勤務を命ずる日を起算日とする

4週間前又は4週間後までとするものであること｡

(3)週休日等の振替えにより､勤務を命ずることとなる日に割り振る勤務時間は､原則とし

て週休日等の振替えにより週休日等となる日に割り振られていた時間帯と同じ時間帯に割

り振るものとすること｡

(4)週休日等の振替えを行った場合においても､週休日は海4週間に4°以上なければなら

ないことoまた､週休日等の振替えの再振替えは､制度の趣旨からできないものであるこ

と｡

3　週休日等の指定及び振替えの権限

上記の権限については､従来同様､学校管理規別により校長に専決させることが適当であ

ること｡

4　週休日等の指定一発表

(1)教育職員の週休日等の指定については､日曜Eト脆びに第2土曜日及び第4土曜日を除き､

｢週休日等の指定-発表｣ (別紙様式1)により指定日を明示し､職員に周知すること｡

(2)週休日等の振替えを行う場合には､ ｢週休日の振替及び半日勤務時間の割振り変更簿｣

(別紙様式2)により､当該職員に確認させたうえで行うこと｡



(3)上記(1)及び(2)の他､個々の職員ごとに､ ｢職員別週休日等の振替え簿｣ (別紙様式

3)を作成することoまた､職員の異動に当たっては､当該書類及び上記(1)の拍定一覧

表の写し等を異動先の所属長に送付すること｡

5　臨時的任用職員の取扱い

蛤時的任用職員については､ r~臨時的任用職員の身分､給与､勤務時間その他の勤務条件

等の取扱要細｣に基づき､原則として正式任用職削こ準ずる取扱いとすること｡

6　出勤簿の収扱い

出勤簿は次のように表示すること｡

(1)事務職員及び学校栄養職員にあって･は土曜日は｢iJ ､教育職員にあっては第2土曜日

及び第4土曜日は｢土｣

(2)週休日等の指定

①　⑤
(3)週休日等の振替えにより､週休日等となった臼

①　⑳
(4)週休日等の振替えにより､勤務することとなった日等

(訂　⑳

と表示し､併せて出勤簿に押印すること｡



(様式1 )

山　休　日　等　の　婚　走　-　覧　表

(平成　年　月　日　～平成　年　月　日)

汰 戟 � 剪�� 劔 劔乂xﾕｩkﾂ�

+ 劔氏名 � �-ﾈｴxｷ鮎i?｢�劔劔劔劔劔劔劔劔劔劔劔7雍xｷ鮎i?｢�劔刳w年末休業日 劔劔M僖韆霍鮎i?｢�劔俘xﾇb�儖Xﾖﾂ�

7月 劔劔剴以��劔劔劔劔劔劔劔劔12月 剿ﾂ��ﾈ��剴8ﾈ��劔�4月 

1 ��2 刔2���2 ��r�ﾂ�2 �"�3 �3��1 i ��『 I �� ��� ��1 免ﾂ�坤 1 �1 ���1 ���1 ����"�平1 �"�2 ��r�千 �"�千 ��千 ��r�31 ��2 白�B� �� ��平 l ��2 ��8��� 砲2�干1 ��� �� �� 偖Hｷ�?｢�半日 勤務日 

i 剴ﾟ �� �� �� �� �� 白��� �� �� ����� �� �� �� �� �� ��白�I i � ��I �� �� �� �� �� �� 白��� �� �� 亦����� �� �� 佇闔ｨ檠U2�7�?｢�巳 白�

Je �� �� �� �� 白��� ��l �� �� ���� �� �� �� �� �� ���� 白������� �� �� 鳴��� 亦�B��� �� �� �� �� �� �� �� 

! 劍�b��=�� �� ��i 白� 亦���亦�'l J � 鳴� �� � �� �� �� �� �� 鳴�ﾂ� � �� �� �� �� �����爾�1 I �� �� �� 肪� ��f �� ��l I i 白�I �� 白� ��月丁全日i 土日tヨ � 

I i ��I �� 犯b�b���! 亦�F ��l 白� 冤 亦���l 白�l �� ��+∴ Ill 劔li I一l 劔 ��i i �� ��! 亦��｢��� ��i I I 亦�B����� �� �� 白� ��T �� ��I 鳴�

‡ i i 劔 剴ﾟ ��. 亦��� �� ��( 白� �� 白� ��l l �｢�剪� �� �� ��】 �� 鳴��� ������冤 白� ��】 I � �� 白� 白� �� �� ��l 白� 白�?｢�白�白� 佇���ｾ�8��7�?｢�ら ��

′ �� �?｢��� ��I ∫ f � 末����� ��ど ���� �� 亦���i � �� ��i 辛 免����"�� ��｢��ﾂ�白� 亦�����i i �� ��｢��｢� �� �� ��f I ! � ��I H 冓 I 鳴� �� 白�ht 

I 亦��ｲ�停�冓 A i 剴ﾟ �� 肪� ��I ��li I; 剳B�ﾂ�����I ��l I 1 亦��� �� �� 白�f ��li il 剩��� �� 鳴�b�I l � ��l i �� �� ��l �� �� �� �� �� �� ��L 白� 佇�?�ｾ�罟�2���

才 �� �� ��一 ��I ��il lーf 剪�f ��. I 剪� �� �� �� ��‖i 剿����僮t i 凵y ��i 僮 �� 白�｣ ��l �� 亦����� �� 白� ��i t ��i � 亦�

I 剪��'"� �� ��i � ��1 ��i I �� 白� ���1 � �� 白� �?｢����I � ��一 I 剪� 亦���I i 冲 � �� ��I 窒� �� ��一 I ��H 剪� 鳴�������t 事 白�月～金ヨ 土日 肪�?｢� * 傚��亦� ��｢� ��I 白�l �� 箸�ﾂ���日 劔 �� �� ��ｲr������� �� ��r�I 凵� ( 冲J l 剩��I ���"�肪� 唯���i �� ��l �� ��t l � ��l �� 白�i �� 

it i 劔�=��I I 冤 白� �� ��1 i 凵y i � �� 唯��� � �� �� ��( �� ��I �� 白�唯�� �� �� ��I ��� 亦��� �� �� �� �� 白�l �6��� ��I 白�屍� 白�月一会日 土日 亦�8ﾒ���� 

ノ: I ��I �� �� 稗� �� �� �� �� ����I ( �� �� �� �� ��I �� � �� �� 鳴� 鳴�I �� �� �� 白� ��- i t � ��i I 鳴�t l � �� 白� 

i … I ��� 剴ﾟ ��i �� ��i I �� �� ��i t I 僮 �� ��調� �� 白� �� 白� �� ��I 冤 �� �� ��! � 亦� �� �� �� �� �� �� ��書目 剪� �� 佇籀ﾖ3��7�?｢�ﾂ�Ei ��

J< ��i l f 僮 】 ��I �� 陳�i f ���l 白��� �� 途����� ��� ��i I 僮 �� �� ��I � �� ��I ������剪� 箸� ��I I I �� �� �� �� ��日 I I 僮 I � ����� 

I ��� 剴ﾟ 亦���白�i I �� 陳� �� 白�����亦���I ���� �� ��ll � �� 免ﾂ���I i � �� ��i f 】 僮 I 白� �� �� 亦���f �� ��I �� 白�����7 - 冉 �� 唯�B� �� 佇����9?｢�7冕B��｢�日 ��

J<Ir 鳴� �� ��I I I 亦����� �� ��i �� 亦��1 �� ��f ー ��i �� ��I , ��I i 剿��I ��l 憧�ﾂ�! � 亦� �� 亦� �� �� �� �� ��l I 唯��� �� �� 

I 劔��ｲ� �� �� �� �｢� �� �� �� ��i 剪� �� �� �� 白�����白� ����ii � �� ��I ��I i � �� 白� �� ��f �� ������ �� 白��� ��月～金ヨ 土8 �?｢� 

ノこ �� ��l ��I �� �� �� �� �� �� � �� �� �� �� �� 白�I � �� �� ��l i � 肪� �� �� �� �� �� ��l ��i i 白� �� �� 

那 �� 鳴� 白���l I �� 白�b��� �� ��l � �� 白����� �� ��I I �� � �� �� �� 肪�】 �� �� �� �� �� �� ��I i �� �� �� ��I 佇���ｾ�m｢�7�?｢�8 ��

Je �� �� �� �� �� �� �� ���� � �� ��i �� ��i I 冤 ��i I 剪� �� �� �?｢�亦���I �� �� �� �� �� �� ��l I �� ��日 � 

(注) ○印で(  )指定する｡週休日(まる1日休みの日､土曜日に指定した場合も1日となるC )を7日以上措定することo



(様式　2 )

週休日の振替及こド半日勤務時間の書rl振り変更簿

学　校　名

決 義 �� �� 剿ﾂ�

前後4週間の期間庚知年月日座勤簿処郵 � 

l �� ��

年月日～年月日f年月可年月可 

氏名 仂駝�/�kﾘ+�.�?ｨ鰾韜隴B�職務の内容 ��Y�i?ｨ鰾韜隴B�劔刳m認由~ 

月日()時分～時分(時間) ��月日()時分～時分(時間) 劔剪�

月日()時分～時分(時間) 白�月日()時分～時分(時間) 劔剪�

i 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��I 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��劔� 

⊇ 蜜ﾈ�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B�� 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��劔� 

i 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��ぎ月日()時分～時分(時間) 劔剪� 

i 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B�� 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��劔� 
I i 迄ﾈ��ｲｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��1 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��劔� 

月日()時分～時分(時間) 剏雌�()時分～時分(時間) 劔剪�

月日()時分～時分(時間) ��月日()時分～時分(時間) 劔剪�

月日()時分～時分(時間) ��ﾈ�8ｂ倬饂ｨ��鳬Z｢磯隴B��劔剪�

月日()時分～時分(時間) ��月日()時分～時分(時間) 劔剪�

I l 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B�� 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��劔� 

月日()時分～時分(時間) ��月日()時分～時分(時間) 

月日()時分～時分(時間) ��月日()時分～時分(時間) 

月日()時分～時分(時間) ��月日()時分～時分(時間) 劔� 

･月日()時分～時分(時間) ��月E]()時分～時分(時間) 劔� 

月日()時分～時分(時間) ��月日()時分～時分(時間) 劔� 

Zt !i i 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B�� 佇�?｢ｘ鳬Zｨ��鳬Z｢磯隴B��劔��

月日()時分～時分(時間) 剏雌�()時分～時分(時間) 

月日()時分～時分(時間) 剏雌�()時分～時分(時間) 

(注)勤務を命ずることとなる日毎に作成する｡



(様式　3 )

職　員　男り　週休　日　等　の　振替　え　簿

(平成　年　月　日　～平成　年　月　日)

匡名 ��

1　日曜日及こド土曜日の週休日のま辰替

週休日(嘱目) ��Y�i�h,ﾈｼ駝��

月日() 佇�?｢ｒ�

月日() 白ﾗ窗耳耳而鉗���闔ｨ而闔ｨ耳耳��粨����粐�･ﾕｳ｣�ｒ�

月日() �������ﾈ竄袵ｒ�

月日() 辻ﾘ���ﾈ膸2ｒ�

月日() 佇�?｢ｒ�

月日() 佇�?｢ｒ�

月日() 佇�?｢ｒ�

月日() 佇�?｢ｒ�

哲先の勤務日.勤務時間 剩�l 

日() 宙鳧ｭB�� 

H() ���磯隴B�� 

H() ���磯隴B�� 

E｣() ���磯隴B�� 

日() ���磯隴B�� 

日() ���磯隴B�� 

臼() ���磯隴B�� 

日() ���磯隴B�� 

2　週休日等の措ヌ巨の振替

指定の.日時及び時間数 剞U替先の勤務日.勤務時間 剩�l 

月日() ���磯隴B�月日() ���磯隴B� 

月日() ���磯隴B�月日() ���磯隴B� 

月日() ���磯隴B�月日() ���磯隴B� 

月日() ���磯隴B�月日() ���磯隴B� 

月日() ���磯隴B�月日() ���磯隴B� 

月日() ���磯隴B�月日() ���磯隴B� 

月日() ���磯隴B�月日() ���磯隴Bﾒ� 

月日() ���磯隴B�月ロ() ���磯隴B� 

月日() ���磯隴B�月口() ���磯隴B�I 



公立学校に勤務する職員の週休日及び勤務時間の割振りに関する規則の1部を改正する規則をここに公布するo
平成七年二月十日

高知県教育委員会委員長　寺尾　好男

高知県教育委員会規則第二号

公立学校に勤務する職員の週休日及び勤務時間の割振りに関する規則の一部を改正する規則

公立学校に勤務する職員の週休日及び勤務時間の割振りに関する規則亭成四年高知県教育委員会規則第六号)の蒜を次のように改正する｡第二集中｢(第四条の規定の適用を受ける職員を除-o以↑この条において同じ｡)｣を削り,同条第盲中｢及び奄月の第二土曜日｣を｢､
毎月の第二土曜日及び第四土曜日｣に､｢十日以1四十日以下の日｣を｢七日以1の日｣に改め,同条第二号中｢五日｣を｢五日又は六日｣に､｢十日以上三十九日以下の日｣を｢七日以上の日｣に改める｡

第三集中｢(第四条の規定の適用を受ける職員を除く｡以下この条において同じ｡)｣を削り､同条第二号中｢第二土曜日｣を｢第二土曜日又

は第gl土曜日｣に'｢当該｣を｢これらの｣に改める｡

第四条を削り､第五条を第四条とする｡第六集中｢第二条から第四条まで｣を｢第二粂及び第=粂｣に,｢市町村立学校にあっては､市町村教育委員会｣を｢市町村立又は市町村の組

合立の学校にあっては'当該市町村又は市町村の組合の教育委員会｣に,｢県教育委員会｣を｢高知県教育委員会｣に改め,同条を第五条とする｡

附　則

この規則は'平成七年四月九日から施行する｡
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公立学校に勤務する職員の週休日及び勤務時間の割振りに関する規則(抜粋)

(教育職員)

第二条　教育職員の週休日については'次の各号に掲げる区分に応
じ'それぞれ当該各号に定めるところによるものとし､勤務時間にっいては'毎五十二週間につき7週間当たり四十時間となるよう割り振るものとする｡

f　教育職員(寮母を除-0)　日曜日ー萄咽団塾慧羽

田刀噂仙川並びに毎五十二週間につき夏季､冬季､学年末及び学年始の休業期間中の月｣川川川月明団

二　寮母　転四週間につき召川川司は封印並びに毎五十二週間につき

夏季､冬季'学年末及び芋年始の休業期間中の月別切月明団

日

公立学校に勤務する職員の週休日及び勤務時間の割振りに関する規則(抜粋)

(教育職員)
琴奏　教育職員-乗回免の蜘山男頑倒む受け忍喝昂も除ぐ1以下,7

の乗においP腎jnTの週休日については,次の各号に掲げる区分に応じ'それぞれ当該各号に定めるところによるものとし,勤務時間については'庵五十二週間につき7週間当たり四十時間となるよう割り振るものとする｡
1　教育職員(寮母を除く｡)　日曜日塾明電JH川の&TI.主唱U川並び

に毎五十二週間につき夏季､冬季､学年末及び学年始の休業期間中の十団域上捌車伊賀eI日
二　寮母　毎的週間につき召叫並びに毎五十二週間につき夏季,冬

季､学年末及び学年始の休業期間中の山･面以上ヨ中州団叫下の抄

(事務職員等)

第三粂　事務職員及び学校栄養職員の週休日については,次の各号に
掲げる区分に応じ､それぞれ当該各号に定めるところによるものとし'勤務時間については'毎四週間につき7週間当たり四十時間と

(事務職員等)

第三条　事務職員及び学校栄養職員一束画菊の掛倒詣頑周も受け創成
-nEGitF IBT- -｡~以下7毎菊はおい西｡Tの週休日については,次の各号に掲げる区分に応じ'それぞれ当該各号に定めるところによる



なるよう割り振るものとする｡
一　時二　県立学校の事務職員　日曜日及び土曜日又は日曜日及び毎四週

間につき二の土曜日(射TTWを含む四週間にあってはt TjW土曜日を含めた二の土曜日とする｡)義びに土曜日及び日曜日を除く7の日

ものとし'勤務時間については'毎四週間につき7週間当たり四十時間となるよう割り振るものとする｡
7　略二　県立学校の事務職員　日曜日及び土曜日又は日曜日及び毎四週

間につき二の土曜日(雪雲喝軌を含む四週間にあっては,封頭土曜日宜含めた二の土曜日とするo)並びに土曜日及び日曜日を除く一の日

-議査砺宛協刀機に｣勤務す-石壁一軍四萄一尭部智再掲電すみ挙慧讐叫軌制の鋼萄研東協力胃勤務す-み
雌耳の適的掛け月日可はr御者Fii7抱け寿iN応じ萎れ

議句苛は1静め覇と-･l完はお力訂再hレr勤珂時間i2つ-;tJJf,1豹

｣亘或び豹コ毒川ふ職見境あ.jJ -仙密TF+1T週間1けづ-d議問
雲母画｣ 1時習汀叫右J31 -I,r璽膏及び財団菩桓掲げ忍等あっ

TJ惑地頭週間IinT～1｢週間当ql,1ハ由石時間妻,ツ割け噴句緑の-JJT>IhO-.I
1威有職身~零除V｢宙陶酔r雇用-9-第コカ讐叫及び約

四蓋讐川並び-iiW+-コ週間岩q義挙r冬W-覇年末及び笥句鳩の輔菊軸間男叫以上コT<首.以下の-釈

Tr重職.毎腐r-か丑団又域｣蒜迎びけ竃五十コ苛叫F熟

考14季r警芸式'5争甲賀怖菊耕間聖望勺軌助qTITl(-｡-
圏矧矧削劇



(教育職貝の正規の勤務時間の割振り)
射頭割　教育職員については､四週間を平均して山週間当たりの勤務

時間が四十四時間を超えない範囲で､特定の口において八時間又は特定の過において凶十四時間を轡スて勤務させるよう､正規の勤務時間(条例第二秦から第六条までの規定による勤務時間をいう｡)を割り振ることができる｡(学校の特殊性による特例)
朝刊剰　学校の特殊性により圃コ剣塾川劉ヨ剣の規定によることが困難であるときは'校長(習刊瑚時刻司

ヨ詔コ州嗣周到は両町仙川崩観劇司望慧智慧司)は､商剣劇雪印

萄劇封の承認を得て'職員の週休日及び勤務時間の割振りの特例について別に定めることができる｡

TTr両町村亜単機句萄掬物見頚等挽弾着等叫･Sfj鼎翼等喝の争

買萄職免~酔噌見び土曜In.

.gr画什叫争棟の東商職免..臼噴け式.5土曜団叉は〕什品田及び山型州叫週

間にづ或コの萄丁筋｢頁等地勢四蓋讐叫動含む四凋圃け叫射つノ七城1,Ti畳の去晦日~針封翳りコの上帯意ハ勧rT頚LT
蓋讐H叫及'5団曜釈封鴎くTの~団

(教育職員の正規の勤務時間の割振り･)笥萄　教育職員については'四週間を平均して7週間当たりの勤務時間が四十四時間を嘩見ない範囲で'特定の目において八時間又は特定の遇において四十的時間を超えて勤務させるよう､正規の勤務時間(条例第三条から第六条までの規定による勤務時間をいう｡)を割り振ることができる｡へ学校の特殊性による特例)
讐八蚕　学校の特殊性により弼叫夷かrn射四条までの規定によることが困難であるときは､校長(覇覇授け司って-Ir市村相動画Wq.会~)は'妻免会の承認を得て'職員の週休日及び勤務時間の割振りの特例に.ついて別に定めることができる｡


