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4-2-1-1（2018.12.31）

休　暇

　１０　休日の代休

週休日の振替、半日勤務の割振変更
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（１）出張

（２）校外勤務
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　ｂ　職　免

学校外での勤務

３

５

２

学校内での勤務（出勤）

職専免研修 （承認研修） 教特法　第２２条第２項

職　免　（教特法　第２２条第２項以外の職免）

備考

備考

勤務には、学校での勤務と学校外勤務がある。学校外勤務をする場合には、事前に学校長に届け出

（出張・校外勤務・自家用車公務使用伺）をし、命令又は承認を受ける必要がある。

児童生徒を引率する場合には、併せて校外学習（計画）・出張・校外勤務伺も届け出をする必要がある。



 

                                          

 

                 

 

 

 
 

①学校運営に必要な用務 

 

 

 
 

②児童生徒引率の校外指導 

           [修学旅行、遠足、校外学習等] 

 

 

 
 

③命令を受けた研修 

            [研修会・講習会等] 

 

 

 
 

④外部より依頼を受けた用務 

            公文書（派遣依頼）として受付、 

学校長が判断 

 

 

 

 
 

⑤承認研修（教特法２２条２項） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4-2-1-2（2022-1-28） 

職免と時間を入力 

(1日の場合は職免) 

 

１ 学校内での勤務 

２ 

学
校
外
で
の
勤
務 

ａ 

勤 

務 

校外勤務 

（自宅発着以外の旅

費不支給を含む） 

出張 

（自宅発着の旅費不

支給を含む） 

研修 

[出勤簿表示]2021.4.1より 

データ入力 

職務専念義務

免除 

押印不要 

出勤表示なし 

 

出張と入力 

押印不要 

出勤表示なし 

研修と時間を入力 

(1日の場合は研修) 


